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NUEVOS RETAYOS SOBRE LES PLANTIYES ORGÁNIQUES Y DESPLAZAOS 
VOLUNTARIOS 

 
 

 
Un añu más SUATEA quier recordar a esta ALministración que la sentencia del Tribunal Supremu 
ganada por esti sindicatu’l 20 d’ochobre de 2008 nun taa respetándose, colo que puen tar incurriendo n’ 
acciones denunciables nos tribunales. 
 
Dende l’Administración tán faciéndose RECORTES ILLEGALES sobre la plantiya orgánica aprobada 
en BOPA (2 de abril de 2011), provocando’l pieslle d’unidaes y puestos “sobrantes” una vez pasáu’l 
plazu establecíu pa supresiones. Aemás, son conscientes de que cualquier modificación nes plantiyes de 
los centros tien que ser aprobada pol Conseyu de Gobiernu del Principáu d’Asturies y esto nun se fexo 
asina. Esto provoca que delles persones tean en situación de “insuficiencia d’horariu”, de lo que se tán 
enterando al traviés d’una carta dirixida al centru (onde comuniquen la supresión d’una unidá 
previamente aprobada en BOPA) o al traviés d’una llamada telefónica onde los afalen a“desplazarse 
voluntariamente” pa adjudica-yo una plaza n’otru centru. Too esto entamó a pasar l’añu pasáu en 
Secundaria, pero la novedá ye qu’esti añu ta pasando tamién en Primaria. 
 
Amás, l’Administración pretende entós qu’esti procesu de recolocación se lleve a cabu al traviés de lo 
que llamen ellos “desplazaos voluntarios” a los que se va a someter a un procesu de pitición sobre places 
vacantes que yeren de mano pal  profesoráu en práctiques, comisiones de serviciu y profesoráu interín. 
 
SUATEA quier dexar claro qu’esta figura de “desplazaos voluntarios por insuficiencia d’horariu”, 
sacada de la manga por esta Alministración, nun ta regulada por nenguna normativa y que toa persona 
definitiva nun centru tien tol derechu del mundu a siguir nel so centru nes mesmes condiciones que 
cualquier otra persona d’esi centru. Amás, como esta actuación s’enmarca na pretensión de recortar les 
plantiyes de los centros mermando’l númberu de docentes, convién tener en cuenta qu’aceptar un 
treslláu provisional d’esta naturaleza contribúi a la destrucción d’emplegu y pue ser emplegao 
como argumentu pa l’amortización de places nun futuru próximu. 
 
Dende este sindicatu queremos dicir que too esto ye ILLEGAL, que lo qu’escuenden estes maniobres 
anubridores son recortes y más recortes y que no que repercute ye na precariedá llaboral, na calidá de la 
enseñanza y en consecuencia nel bon funcionamientu de la ESCUELA PÚBLICA. 
 
 
 
 
 
 
        Uviéu, 28 de xunu de 2011 
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NUEVOS RECORTES SOBRE LAS PLANTILLAS ORGÁNICAS Y DESPLAZADOS 
VOLUNTARIOS 

 
 

 
Un año más SUATEA quiere recordar a esta Administración que la sentencia del Tribunal Supremo 
ganada por este sindicato el 20 de octubre de 2008 no está siendo respetada, con lo que se puede incurrir 
en acciones denunciables ante los tribunales. 
 
Desde la Administración se están haciendo RECORTES ILEGALES sobre la plantilla orgánica 
aprobada en BOPA (2 de abril de 2011), provocando cierre de unidades y puestos “sobrantes” una vez 
pasado el plazo establecido para supresiones. Además, son conscientes de que cualquier modificación en 
las plantillas de los centros tiene que ser aprobada por Consejo de Gobierno del Principado de Asturies y 
esto no se ha hecho así. Esto provoca que una serie de personas se encuentren en situación de 
“insuficiencia de horario”, de lo cual se están enterando a través de una carta dirigida al centro (donde 
comunican la supresión de una unidad previamente aprobada en BOPA) o a través de una llamada 
telefónica en donde les instan a “desplazarse voluntariamente” para adjudicarles una plaza en otro 
centro. Todo esto comenzó a pasar el año pasado en Secundaria, pero la novedad es que este año está 
pasando también en Primaria. 
 
Además, la Administración pretende entonces que este proceso de recolocación se lleve a cabo a través 
de lo que llaman ellos “desplazados voluntarios” a los que se les va a someter a un proceso de petición 
sobre plazas vacantes destinadas en un principio a profesorado en prácticas, comisiones de servicio y 
profesorado interino. 
 
SUATEA quiere dejar claro que esta figura de “desplazados voluntarios por insuficiencia de horario”, 
sacada de la manga por esta Administración, no está regulada a través de ninguna normativa y que toda 
persona definitiva en un centro tiene todo el derecho del mundo a permanecer en su centro en las 
mismas condiciones que cualquier otra persona de dicho centro. Además, como esta actuación se 
enmarca en la pretensión de recortar las plantillas de los centros reduciendo el número de docentes, es 
conveniente tener en cuenta que aceptar un traslado provisional de esta naturaleza contribuye a la 
destrucción de empleo y puede ser utilizado como argumento para la amortización de plazas en un 
futuro próximo. 
 
Desde este sindicato queremos decir que todo esto es ILEGAL, que lo que esconden estas maniobras 
oscurantistas son recortes y más recortes y que en lo que revierte esto es en la precariedad laboral, en la 
calidad de la enseñanza y en consecuencia en el buen funcionamiento de la ESCUELA PÚBLICA. 
 
 
 
 
 
 
        Uviéu, 28 de junio de 2011 
 


