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ANEXO 1V

BAREMO DE PRIORIDADES AL QUE HAN DE AJUSTARSE LAS CONVOCATORIAS DE CONCURSO DE
TRASLADOS DE AMBITO NACIONAL EN EL CUERPO DE MAESTROS

MERITOS VALORACION DOCUMENTOS JUSTIFICATIVOS
a) TIEMPO DE PERMANENCIA ININTERRUMPIDA, COMO Hoja de servicios certificada por el
FUNCIONARIO DE CARRERA CON DESTINO DEFINITIVO EN organo competente de la
EL CENTRO DESDE EL QUE SE PARTICIPA. Administracion educativa.

—

1,0000 punto por afio
2,0000 puntos
3,0000 puntos
4,0000 puntos por afio
2,0000 puntos por afio

Las fracciones de afio se computaran de la siguiente forma:

. Fraccion de 6 meses o superior, como un afilo completo
. Fraccion inferior a 6 meses, no se computa

2. Para los Maestros con destino definitivo en una plaza docente de
caracter singular la puntuacion de este apartado vendra dada por el
tiempo de permanencia ininterrumpida en la plaza desde la que se
solicita

3. Para los Maestros en adscripcion temporal en centros publicos
espafioles en el extranjero, en adscripcion a la funcién de inspeccion
educativa, o en supuestos analogos, la puntuacion de este apartado
vendra dada por el tiempo de permanencia ininterrumpida en dicha
adscripcion. Este mismo criterio se seguira con aquellos maestros que
fueron nombrados para puestos u otros servicios de investigacion y
apoyo a la docencia de la Administracion educativa, siempre que el
nombramiento hubiera supuesto la pérdida de su destino docente
anterior.

Cuando hubiesen cesado en su adscripcion y se incorporen como
provisionales a su provincia de origen o, en su caso, al ambito
territorial que determine la Administracion educativa correspondiente,
de conformidad con el articulo 25 del Real Decreto 895/89, de 14 de
julio, se entendera como Centro desde el que se participa, a efectos del
concurso de traslados, el destino servido en adscripcion, al que se
acumularan, en su caso, los servicios prestados provisionalmente, con
posterioridad en cualquier otro centro.

4.1. Para los Maestros que participen en el concurso desde la situacion
de provisionalidad por habérseles suprimido la unidad o plaza que
venian sirviendo con caracter definitivo, por haber perdido su destino
en cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso, o por provenir
de la situacion de excedencia forzosa, se considerara como Centro
desde el que participan, a los fines de determinar los servicios a que se
refiere este apartado, el ultimo servido con caracter definitivo, al que se
acumularan, en su caso, los prestados provisionalmente, con
posterioridad, en cualquier otro Centro.

Tendran derecho, ademas, a que se les acumulen al Centro de
procedencia los servicios prestados con caracter definitivo en el Centro
inmediatamente anterior. Para el caso de maestros afectados por
supresiones consecutivas de plazas esa acumulacion comprendera los
servicios prestados con caracter definitivo en los Centros que,
sucesivamente, les fueron suprimidos.
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En el supuesto de que el maestro afectado no hubiese desempefiado
otro destino definitivo, tendra derecho a que se le acumule, a los efectos
sefialados, la puntuacion correspondiente al apartado c) del baremo.

4.2. Lo dispuesto en el subapartado anterior serd igualmente de
aplicacion a los funcionarios que participen en el concurso por haber
perdido su destino en cumplimiento de sancidn disciplinaria de traslado
con cambio de residencia.

5.-Los maestros que se hallen prestando servicios en el primer destino
definitivo obtenido después de habérseles suprimido la plaza de la que
eran titulares tendran derecho a que se les consideren como prestados
en el Centro desde el que concursan los servicios que acrediten en el
Centro en el que se le suprimi6 la plaza y, en su caso, los prestados con
caracter provisional con posterioridad a la citada supresion. Este mismo
criterio se aplicara a quienes se hallen prestando servicios en el primer
destino definitivo obtenido después de haber perdido su destino por
cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso, o por provenir de la
situacion de excedencia forzosa.

6.-Los maestros que participan desde su primer destino definitivo
obtenido por concurso, al que acudieron desde la situacion de
provisionalidad de nuevo ingreso, podran optar a que se les aplique, en
lugar del apartado a) del baremo, la puntuacién correspondiente al
apartado c¢) del mismo, considerandose, en este caso, como
provisionales todos los afios de servicio

b) TIEMPO DE PERMANENCIA ININTERRUMPIDA CON
DESTINO DEFINITIVO EN EL CENTRO O PLAZA DE
CARACTER SINGULAR DESDE LA QUE SE SOLICITA CUANDO
HAYAN SIDO CLASIFICADOS COMO DE ESPECIAL
DIFICULTAD POR TRATARSE DE DIFICIL DESEMPENO.

1.- Cuando la plaza desde la que se participa tenga la calificacion como
de especial dificultad por tratarse de dificil desempefio, se afiadira a la
del anterior apartado a) la siguiente puntuacion:

Las fracciones de afio se computaran de la siguiente forma:

. fraccion de 6 meses o superior, como un afio completo.
. fraccion inferior a 6 meses, no se computa.

No se computara a estos efectos el tiempo que se ha permanecido fuera
del Centro en situacion de servicios especiales, en comision de
servicios y con licencias por estudios o en supuestos analogos.

2.- En los casos de supresion de la plaza, o pérdida de la misma por
cumplimiento de sentencia o recurso, o por provenir de la situacion de
excedencia forzosa, se aplicaran los mismos criterios sefialados para
estos supuestos en el apartado a) anterior.

0,5000 puntos por afio
1,0000 punto

1,5000 puntos

2,0000 puntos por ailo
1,0000 punto por afio

Hoja de servicios certificada por la
Administracion educativa competente y
certificacion expedida  por la
Administracién educativa competente
acreditativa de que el Centro de su
destino estd clasificado como de
especial dificultad por tratarse de dificil
desempeifio.
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¢) TIEMPO TRANSCURRIDO EN  SITUACION DE
PROVISIONALIDAD POR LOS FUNCIONARIOS DE CARRERA
QUE NUNCA HAN OBTENIDO DESTINO DEFINITIVO.

Por cada afio de servicio hasta que obtengan la propiedad
defiNItIVA. ..o

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0833 puntos por cada
mes completo.

Los servicios de esta clase prestados en Centros o plazas clasificadas
como de especial dificultad por tratarse de dificil desempefio daran
derecho ademads, a la puntuacion establecida en el apartado b) del
presente baremo.

1,0000 punto

Hoja de servicios certificada por el
organo competente de la
Administracion educativa

d) ANOS DE SERVICIO ACTIVO COMO FUNCIONARIO DE
CARRERA EN EL CUERPO DE MAESTROS.

Por cada afio de SEIVICIO......ccuievieriicrieiecii ettt

Las fracciones de afio se computaran a razon de 0,0833 puntos por cada
mes completo.

1,0000 punto

Hoja de servicios certificada por el
o6rgano competente de la
Administracion educativa.

¢) FORMACION Y PERFECCIONAMIENTO:

A los efectos de este apartado se sumaran las horas, o en su caso los
créditos, de todos los cursos, no puntuandose el resto del numero de
horas inferiores a diez.

De no constar otra cosa, cuando los cursos vinieran expresados en
créditos se entendera que cada crédito equivale a diez horas.

Solo se tomaran en cuenta por este apartado los cursos que versen sobre
especialidades propias del Cuerpo de Maestros, sobre aspectos
cientificos, didacticos, o de organizacion escolar, relacionados con
actividades propias del mismo, o con las nuevas tecnologias aplicadas a
la educacion.

e.1) Cursos impartidos. Por participar, en calidad de ponente, profesor
o dirigir, coordinar o tutorar cursos de formacion permanente
(entendidos en sus distintas modalidades: grupos de trabajo,
seminarios, grupos de formacion en centros, cursillos, etc.) convocados
por el Ministerio de Educacion y Ciencia, por las Administraciones
educativas de las Comunidades Auténomas, por Instituciones sin
animo de lucro que hayan sido homologados o reconocidos por estas
mismas Administraciones educativas, asi como los convocados por las
Universidades:

0,1000 puntos por cada 10 horas acreditadas ..........ccccoeevvevininiiiciecnnne

e.2) Cursos superados. Por la asistencia a cursos de formacion
permanente del profesorado (entendidos como se sefiala en el punto
anterior) convocados por el Ministerio de Educacion y Ciencia, por las
Administraciones educativas de las Comunidades Autdénomas, por
Instituciones sin animo de lucro que hayan sido homologados o
reconocidos por estas mismas Administraciones educativas, asi como
los convocados por las Universidades:

0,1000 puntos por cada 10 horas de cursos superados
acreditados...........ceeieiieiniieininenae,

MAXIMO 3,5000
PUNTOS

Maximo 1,0000 punto

Maximo 2,0000 puntos

Certificado de los mismos en el que
conste de modo expreso el nimero de
horas de duracion del curso. En el caso
de los organizados por las Instituciones
sin animo de lucro, debera acreditarse
fehacientemente el reconocimiento u
homologacion.

Certificado de los mismos en el que
conste de modo expreso el nimero de
horas de duracion del curso. En el caso
de los organizados por las Instituciones
sin animo de lucro, debera acreditarse
fehacientemente el reconocimiento u
homologacion.
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e.3) Por cada especialidad del Cuerpo de Maestros distinta a la de
ingreso en el mismo, adquirida a través del procedimiento de
adquisicion de nuevas especialidades previsto en los Reales Decretos
850/1993, de 4 de junio y 334/2004, de 27 de febrero .........cccccevvreeuenee.

0,5000 puntos

Credencial de adquisicion de la nueva
especialidad o certificacion del érgano
de la Administracion educativa en la
que conste que la nueva especialidad se
obtuvo a través del procedimiento
establecido en los Reales Decretos
850/1993, de 4 de junio y 334/2004, de
27 de febrero.

F) TITULACIONES ACADEMICAS DISTINTAS A LAS
ALEGADAS PARA EL INGRESO EN EL CUERPO:

Unicamente se tendrén en cuenta, a efectos de su valoracion,
los titulos con validez oficial en el Estado espafiol. En lo que respecta a
la baremacion de titulaciones de primer ciclo, no se entendera como tal
la superacion de alguno de los cursos de adaptacion.

f.1) Por poseer el titulo de DOctor:.........cvueveeeieerieieceeeeeeee

£.2) Titulaciones de Segundo ciclo:
Por los estudios correspondientes al segundo ciclo de
Licenciaturas, Ingenierias, Arquitecturas o titulos declarados
legalmente equIVAlentes .........c..cceeerereeirenenieieineeeeeee

£.3) Titulaciones de Primer ciclo:
Por cada Diplomatura, Ingenieria Técnica, Arquitectura
Técnica o Titulos declarados legalmente equivalentes o por
los correspondientes al primer ciclo de una Licenciatura,
Arquitectura o
INGENICTIA. ...ttt

MAXIMO 3,0000
PUNTOS.

2,5000 puntos

1,5000 puntos

1,5000 puntos

Titulo alegado para ingreso en el cuerpo
y cuantos se aporten como mérito o, en
su caso, los certificados del abono de
los derechos de expedicion, de acuerdo
con lo previsto en la O.M. de 8 de julio
de 1988 (B.O.E. del 13). En el caso de
estudios  correspondientes a  los
primeros ciclos, certificaciones
académicas en las que se acredite la
superacion de los mismos

g) OTROS MERITOS

g.1) Valoracién del trabajo desempefiado. Publicaciones. Titulaciones
de 1éImMen ESPECIAL......c.coiriiriiriiiiiiirieieee et

Por los subapartados g.1.1, g.1.2, g.1.3 y g.1.4. s6lo se valorara el
desempefio como funcionario de carrera.

g.1.1) Director/a en Centros publicos docentes o centros de
profesores y recursos o instituciones analogas establecidas por las
Administraciones educativas en sus convocatorias especificas, asi como
Director de Agrupaciones de Lengua y Cultura
ESPATiO]as. ...c.ceueeueruirieiieiiriiniiictetetent ettt

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,1250 puntos por cada
mes completo.

g.1.2) Vicedirector/a, Subdirector/a, Secretario/a y Jefe/a de Estudios

Las fracciones de afio se computaran a razén de 0,0833 puntos por cada
mes completo.

g.1.3) Coordinador/a de ciclo o Asesor/a de Formacion Permanente o
las figuras andlogas que cada Administracion educativa establezca en

Las fracciones de afio se computaran a razoén de 0,0410 puntos por cada
mes completo.

MAXIMO 15,0000
PUNTOS

Hasta 10,0000 puntos

1,5000 puntos por aflo

1,0000 punto por afio.

0,5000 puntos por aiio

Nombramiento  expedido por la
Administracién educativa competente
con diligencia de posesion y cese o, en
su caso, certificacion en la que conste
que este curso se continda en el cargo.

Nombramiento  expedido por la
Administracién educativa competente
con diligencia de posesion y cese o, en
su caso, certificacion en la que conste
que este curso se continua en el cargo.

Nombramiento  expedido por la
Administracién educativa competente
con diligencia de posesion y cese o, en
su caso, certificacion en la que conste
que este curso se continda en el cargo.
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g.1.4) Por desempeiio de puestos en la Administracion educativa de
nivel de complemento igual o superior al asignado al Cuerpo de

Las fracciones de aflo se computaran a razén de 0,1250 puntos por cada
mes completo.

g.1.5) Por publicaciones de caracter didactico sobre disciplinas
objeto del concurso o directamente relacionadas con aspectos generales
o transversales del curriculo o con la  organizacién

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en
virtud de lo dispuesto por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre,
carezcan del mismo, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el
autor sea el editor de las mismas.

En el caso de publicaciones que solamente se dan en formato
electronico, se presentard un informe oficial en el cual, el organismo
emisor, certificarda que la publicacion aparece en la base de datos
bibliografica. En este documento se indicard la base de datos, el titulo
de la publicacion, los autores, la revista, el volumen, el afio y la pagina
inicial y final.

g.1.6) Por publicaciones de caracter cientifico y proyectos e
innovaciones  técnicas sobre las  disciplinas  objeto  del

Aquellas publicaciones que, estando obligadas a consignar el ISBN en
virtud de lo dispuesto por el Decreto 2984/1972, de 2 de noviembre,
carezcan del mismo, no seran valoradas, asi como aquellas en las que el
autor sea el editor de las mismas.

En el caso de publicaciones que solamente se dan en formato
electronico, se presentard un informe oficial en el cual, el organismo
emisor, certificarda que la publicacién aparece en la base de datos
bibliografica. En este documento se indicard la base de datos, el titulo
de la publicacion, los autores, la revista, el volumen, el afio y la pagina
inicial y final.

Los méritos aportados de acuerdo con los anteriores apartados g.1.5) y
g.1.6) sdlo podran puntuarse por uno de ellos

g.1.7) Las titulaciones de enseflanzas de régimen especial otorgadas
por Escuelas Oficiales de Idiomas y Conservatorios de Musica y Danza

se valoraran de la forma siguiente:

Musica y Danza: Grado medio

Escuelas Oficiales de Idiomas

Ciclo Elemental.............cccoceveeiiiieoiieieieeieeieeieeies
Ciclo SUPETIOT ...

La posesion del Certificado de Aptitud de la Escuela Oficial de Idiomas
engloba los dos ciclos.

g. 2) Exclusivamente para plazas situadas en Navarra, en el Pais Vasco
y en la Comunitat Valenciana.

Las convocatorias especificas correspondientes a plazas ubicadas en
Navarra, en el Pais Vasco y en la Comunidad Auténoma Valenciana
podran asignar hasta un maximo de 5 puntos a los méritos que en las
mismas se determinen en funcién de las peculiaridades lingiiisticas a
que se refiere el apartado g) del anexo I del Real Decreto 2112/1998,
de 2 de octubre (Boletin Oficial del Estado de 6).

1,5000 puntos por afio

Hasta 1,0000 punto

Hasta 1,0000 puntos

0,5000 puntos

0,5000 puntos
0,5000 puntos

Maximo 5 puntos

Los ejemplares correspondientes.

Los ejemplares correspondientes,

asi como certificado de la editorial
donde conste el numero de ejemplares y
que la difusién de los mismos ha sido
en librerias comerciales.

Los ejemplares correspondientes, asi
como certificado de la editorial donde
conste el nimero de ejemplares y que la
difusion de los mismos ha sido en
librerias comerciales.

Titulos que se aportan como mérito o,
en su caso, certificacion acreditativa de
haber  desarrollado los  estudios
conducentes a su obtencion.




