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El desarrollo de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion ha permitido que
la implantacion del segundo ciclo de la Educacion infantil regulada por el nuevo marco
legislativo se complete en el afio académico 2008-2009. En el presente afio académico 2009-
2010 se culminara la implantacion de la Educacion primaria con la implantacién de su tercer
ciclo (5° y 6° cursos). Asimismo, en el afio 2010 se completara y actualizard la normativa de
organizacion y funcionamiento de los centros docentes, conforme al contexto legal vigente y a
las mejores practicas de gestidn que tiene el sistema educativo asturiano.

El nuevo marco educativo que se esta conformando en nuestra comunidad ha dado al
servicio publico educativo del Principado de Asturias recursos institucionales y profesionales
para la actualizacién y mejora de los planes de estudio, la evaluacién del alumnado y del propio
sistema educativo, la atencion y orientacion educativa y las acciones educativas
complementarias.

El sistema educativo asturiano lleva varios afios orientando todos sus esfuerzos y sus
recursos, tanto humanos como materiales, hacia el logro de los objetivos europeos, en una
mejora de resultados académicos, en la potenciacion de las medidas de atenciéon a la
diversidad, y de la implantacién de las tecnologias de la informacién y la comunicacién en el
aula y de la mejora de la ensefianza de idiomas. Todo ello ha redundado en unos buenos
resultados académicos y de titulaciones. No obstante es preciso mejorar y acercarse al logro
de los objetivos que marca la Ley Organica de Educacién, mejorando las competencias basicas
de nuestro alumnado, la convivencia escolar y la colaboracion de las familias en el aprendizaje
de sus hijos.

Por ello, en este afio académico 2009-2010 se desarrollardn iniciativas para la
consolidacion y ampliacion de las innovaciones educativas realizadas en torno a los planes de
lectura, la ensefianza de idiomas, las tecnologias digitales y la atencion a la diversidad del
alumnado, priorizando aquellas que conduzcan a la mejora del éxito escolar de todo el
alumnado y que procuren una mayor reduccion del abandono escolar, todo ello enmarcado por
los siguientes objetivos institucionales de la Consejeria de Educacion y Ciencia:

— avanzar en el éxito escolar del alumnado, fomentando el esfuerzo personal del
alumnado, de las familias, del profesorado y de la propia administracion
educativa;

— reducir la tasa de abandono escolar prematuro en todas las etapas educativas
para promover la titulacion en Bachillerato y Formacion profesional de grado
superior;

— proporcionar una educacion de calidad a todo el alumnado, indistintamente de
su origen y de sus condiciones personales, sociales o econémicas, conciliando
la calidad de la educacién con la equidad;

— fomentar la convivencia democratica en los centros docentes y la mediacion
como forma preferente en la resolucién de conflictos;

— potenciar la formacion del profesorado y el desarrollo de la autonomia
pedagdgica, organizativa y de gestion de los centros docentes como medios
esenciales para la consecucion de los objetivos institucionales y un eficaz
desempefio del servicio publico educativo.
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1. Desarrollo e implantacibn de las ensefianzas
correspondientes a la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion (LOE)

1.1. Educacion infantil

Durante el afio académico 2008-2009 se culminé el proceso de implantacion de las
ensefianzas correspondientes al segundo ciclo de educacion infantil, reguladas en el Decreto
85/2008, de 3 de septiembre por el que se establece el curriculo del segundo ciclo de
Educacion infantil.

Asimismo, en desarrollo del Decreto 85/2008, de 3 de septiembre, se publicé la
Resolucién de 16 de marzo de 2009, por la que se regulan aspectos de ordenacién académica
y la evaluacion del aprendizaje de las nifias y los nifios del segundo ciclo de Educacion infantil,
completando asi la normativa reguladora de estas ensefianzas aplicable todos los centros
docentes que las impartan.

Dicha Resolucion regula aspectos tales como los aspectos béasicos y comunes que
todos los centros docentes deben contemplar en la organizacion del periodo de adaptacion
para la incorporacion de las nifias y de los nifios a la etapa; el horario y la organizacion de las
ensefianzas de Lengua extranjera y también las ensefianzas de Religion, asi como la atencion
educativa que deben recibir las nifias y los nifios cuyos padres decidan que no cursen dichas
ensefianzas de Religion; los principios y medidas de atencion a la diversidad y los
procedimientos para la aplicacion de medidas extraordinarias asociadas a determinadas
condiciones personales de las niflas y de los nifios; la evaluacion del aprendizaje y los
documentos oficiales de evaluacién y su cumplimentacién; y finalmente los aspectos relativos
al desarrollo curricular propio de cada centro docente en el uso de su autonomia pedagégica.

1.2. Educacion primaria

Durante el afio académico 2009-2010 se completara la implantaciéon de la Educacion
primaria en todos los centros docentes del Principado de Asturias, ya que conforme a lo
dispuesto en el Decreto 56/2007, de 24 de mayo, en el afilo académico 2009/2010 se
implantara el tercer ciclo de la Educacion primaria regulada por la LOE.

La Resolucion de 24 de marzo de 2008 regula la evaluacion del aprendizaje del
alumnado de Educacion Primaria, estableciendo el caracter y los referentes de la evaluacion;
las funciones y composicion del equipo docente; el proceso de evaluacion, el tipo y el nimero
de sesiones, la informacion sobre los resultados de evaluacién al alumnado y a los padres,
madres o0 tutores legales, las medidas para garantizar la evaluacion objetiva y las
especificaciones para la evaluacién del alumnado que presenta necesidades educativas
especiales y del alumnado con altas capacidades intelectuales; la promocion de ciclo y la
permanencia, asi como la promocion a la Educacion secundaria obligatoria; y finalmente, los
documentos oficiales de evaluacion, especificando su contenido, su formato y los
procedimientos para su cumplimentacion.
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2. Planes y programas institucionales

2.1. Plan institucional de evaluacion de diagnéstico

El modelo de evaluacion de diagndstico que postula nuestra legislacion basica, y que
se recoge en el articulo 15 del Decreto 56/2007, de 24 de junio, por el que se regula la
ordenacion y se establece el curriculo de la Educacién primaria, implica que debe ser realizada
por todos los centros docentes al finalizar el segundo ciclo (4° curso) de la Educacién primaria

Ademas en dicha normativa se remarca el caracter formativo y orientador para los
centros e informativo para las familias y para el conjunto de la comunidad educativa y se
asegura que en ningun caso los resultados de estas evaluaciones podran ser utilizados para el
establecimiento de clasificaciones de los centros docentes.

Antes del 30 de septiembre de 2009, la Consejeria de Educacion y Ciencia remitira a
cada centro la informacion resultante de la evaluacién de diagnéstico, que estara referida a los
siguientes aspectos:

— al valor afadido que estos aportan en el aprendizaje de su alumnado;

— a la distribucion de porcentajes de su poblacién escolar en los diferentes
grados de adquisicion de las distintas competencias;

— alos factores asociados a los buenos resultados educativos.

En el afio académico 2009-2010, en Educacion primaria se evaluaran las competencias
Linguistica (Castellano), Matematica, Conocimiento e Interaccién con el Mundo Fisico. Las
pruebas para le evaluacion de diagnostico, junto con la cumplimentacion del cuestionario de
contexto del alumnado se realizaran los dias 20, 21 y 22 de abril de 2010.

La Consejeria de Educacién ofrecera la informacién y apoyos precisos para garantizar
una aplicacion homogénea y de calidad en los centros educativos, asi como la formacién
necesaria para su correcta aplicacion, que tendra caracter voluntario.

Como refuerzo de la realizacién de las pruebas para la evaluaciéon de diagnéstico, el
Servicio de inspeccion educativa realizard una supervision de los procesos realizados en el
centro docente en una muestra significativa de centros docentes que seran determinados por la
Consejeria de Educacion y Ciencia.

A partir del afio académico 2009-2010, a la informacién remitida al centro, se afiadira la
relativa al rendimiento individual de cada alumno y alumna de modo que pueda ser comentada
con sus familias como elemento orientador de mejoras.

2.2. Planes de mejora

La informacion derivada de la evaluacién de diagnéstico en cada centro dara lugar en
cada caso a la adopcion por el mismo de las medidas de correccion o refuerzo que
correspondan. Estas se integraran como Plan de mejora en la Programacion general anual del
curso siguiente para ser objeto de seguimiento y supervision por el Servicio de Inspeccion
Educativa.

Con el fin de facilitar una gradual profundizacion en dindmicas de calidad a los centros
que lo deseen, aquellos que decidan extender y consolidar medidas de mejora continua podran
optar a su incorporacién a convocatorias institucionales.




Circular de inicio de curso. Centros publicos de Educacion infantil y de Educacién primaria. Afio académico 2009-2010

2.3 Supervision de Procesos Educativos

El Servicio de Inspeccion Educativa realizar4 la supervision del desarrollo de los
procesos educativos en una muestra de centros docentes a fin de colaborar en la mejora
permanente de su organizacion y funcionamiento.

2.4. Atencién ala diversidad del alumnado y orientacién educativa

La Educacion primaria es una etapa fundamental para el desarrollo personal de los
nifios y nifias, y dada la importancia que tiene en la educacion basica resulta fundamental
asegurar la consecucion de los objetivos que tiene asignados para evitar que algunos alumnos
y alumnas la finalicen con importantes déficit en aspectos basicos, tanto en las denominadas
areas instrumentales como en lo que se refiere a habilidades sociales, actitudes y los habitos
de trabajo y de estudios, que les suponga un gran inconveniente para su desarrollo personal y
para el avance en etapas posteriores.

Por ello, la Ley Organica de Educacion pone el énfasis en la atencion a la diversidad
del alumnado en la Educacién primaria y en la prevencion de las dificultades de aprendizaje
actuando tan pronto se detecten.

La respuesta a la diversidad del alumnado se organizara preferentemente a través de
medidas de caracter general que tendran en cuenta los principios y medidas establecidas en
los articulos 16 y 17 del Decreto 56/2007, de 24 de mayo y en el apartado 1.3.1 de la
Resolucién de 6 de agosto de 2001, modificada por la Resolucién de 5 de agosto de 2004.

Los agrupamientos flexibles a los que hace referencia el articulo 17.2 del Decreto
56/2007, de 24 de mayo, podran articularse para un mismo ciclo o curso mediante las
siguientes estrategias:

a) Distintas formas de agrupamiento en un grupo clase para el desarrollo de
diferentes actividades previstas en la programacion docente.

b) Organizacion de un area en distintos grupos de un mismo curso o ciclo, durante la
misma franja horaria de forma que permita al profesorado reagrupar el alumnado
para la realizacion de diferentes actividades de aprendizaje, refuerzo o
profundizacion.

Los centros docentes, de acuerdo con lo que establece el articulo 10.5 y el articulo 11
del Decreto 56/2007, de 24 de mayo, al planificar y organizar las unidades de atencion a la
diversidad y elaborar las programaciones docentes, deberan concretar:

a) Las acciones dirigidas a la puesta en practica de mecanismos de refuerzo tan
pronto como se detecten las dificultades y fundamentalmente en las competencias
relativas a expresion y comprension oral, a la lectura, a la escritura y al calculo (Art.
10.5).

b) Las acciones de refuerzo dirigidas a los alumnos y alumnas que promocionen de
ciclo sin haber superado todas las areas (Art. 11.2).

c) El plan especifico de refuerzo o recuperacion para los nifios y nifias que no
promocionen de curso (Art. 11.3y 11.4).

En el caso del apoyo especializado, dentro o fuera del aula, para el refuerzo de
aprendizajes instrumentales que requieren de la intervencion de profesorado especialista de
pedagogia terapéutica y/o audicién y lenguaje, estos actuaran segun el orden de prioridades
siguiente: alumnado con necesidades educativas especiales, alumnado con necesidad
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especifica de apoyo educativo asi como programas singulares de atencion a la diversidad que
desarrollen sus centros.

El Plan de atencién a la diversidad especificard para cada una de las medidas de
atencion a la diversidad, las acciones a desarrollar, el alumnado destinatario de cada una de
ellas y el profesorado implicado especificando las funciones que desarrolla, asi como el
programa de uso de los materiales o productos de apoyo (ayudas técnicas individuales)
valorados y determinados como respuesta necesaria para hacer posible el acceso y el
desarrollo curricular.

Para la elaboracion del Plan de atencién a la diversidad se recomienda el uso de la publicacién
Carpeta de medidas de atencidn a la diversidad elaborada por la Direccién General de Politicas
Educativas y Ordenaciéon Académica (2008), que se puede descargar o consultar en el portal
educativo www.educastur.es siguiendo la ruta Centros e instituciones> Programas de apoyo>
Atencién a la diversidad> Medidas de atencion a la diversidad.

2.4.1. Orientacién educativa

La finalidad de la orientacion educativa es contribuir a una formacion personalizada que
propicie una educacion integral en conocimientos, destrezas y valores, segln se establece en
el articulo 1, letra f) de la Ley Orgéanica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

En este sentido el orientador/a referente de cada centro, elaborara, en colaboracion
con el equipo directivo un plan de orientacion adecuandose a las caracteristicas del alumnado,
los planes y la organizacion de cada centro. Dicho plan contara al menos con los siguientes
apartados: Atencion a la Diversidad y Accion Tutorial, Convivencia y Participacion de las
familias y Mejora del rendimiento y Seguimiento Escolar

Durante el presente curso se continda con el Plan Experimental de orientacién en
centros de Educacién Infantil y Primaria. Los centros seleccionados contaran con una Unidad
de Orientacion constituida por un profesor/a de Educacion Secundaria de la especialidad de
Orientacion Educativa, que formara parte a todos los efectos del centro docente y sera el
responsable de la orientacién educativa en el centro.

En aquellos centros que cuenten con una unidad de orientacion podran intervenir los
profesores/as Técnicos de Servicios a la Comunidad de los equipos de orientacidn, segun las
necesidades de los centros y disponibilidad horaria.

En la primera semana del curso los equipos de orientacién deberan asignar a cada
centro educativo sostenido con fondos publicos un orientador/a referente, que sera a todos los
efectos, el responsable de la orientacién educativa en el centro.

Para favorecer la transicion del alumnado a través de los diferentes niveles y etapas
educativas, y garantizar la coherencia en la actuacion de los diferentes servicios de orientacion
(EOEP, Unidades y Departamentos de Orientacion), se llevara a cabo la coordinacion de las
distintas estructuras de orientacion organizandolas en zonas. El Servicio de Alumnado,
Participacion y Orientacion Educativa establecera lineas de actuacion e intervencion prioritarias
y organizara comisiones territoriales segun tipo de recursos y finalidad. Desde los equipos
directivos de los centros que cuenten con Unidad de orientacion y desde los equipos de
orientacion se facilitard mensualmente espacio horario de la mafiana de los martes para la
coordinacién con dicho Servicio.

2.4.2. Programas singulares de atencién a la diversidad

El Ministerio de Educacion y la Consejeria de Educacién y Ciencia del Principado de
Asturias han suscrito convenios de cooperacién para llevar a cabo politicas educativas que
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faciliten una respuesta mas ajustada a todos aquellos centros que escolarizan una poblacion
mas desfavorecida.

En ese marco se incluyen los Programas educativos Avanza y Programas de
Orientacion, Apoyo y Refuerzo (PROA), que se desarrollaran tanto en centros que imparten
Educacion Primaria como en Institutos de Educacién Secundaria, seleccionados por la
Consejeria de Educacion y Ciencia.

2.4.2.1. Programa educativo Avanza

El programa educativo “Avanza” es una oportunidad de seguir trabajando a favor de la
calidad educativa atendiendo a las nuevas demandas de la poblaciéon y a la necesidad
consecuente de dar respuestas mas ajustadas y satisfactorias. El programa se dirige a centros
publicos de educacion primaria y secundaria, seleccionados por la Consejeria de Educacion y
Ciencia, que tienen una proporcion significativa de alumnado en desventaja, minoria étnica o
poblacion de nacionalidad extranjera.

Comenzara este afio académico 2009-2010 y esta destinado al alumnado de tercer
ciclo de Educacion Primaria y de primero y segundo de la ESO que presenta un rendimiento
escolar deficitario.

Los centros docentes que sean seleccionados para participar en el “Programa
Educativo Avanza” han de incluir en los diferentes documentos organizativos y pedagoégicos del
centro los objetivos y las actuaciones recogidas en los proyectos presentados. Asimismo
concretaran el equipo que desarrollara y realizara el seguimiento del Programa.

2.4.2.2. Programa de refuerzo, orientacion y apoyo (PROA)
El equipo directivo de cada centro docente que haya sido seleccionado para desarrollar

un Programa de refuerzo, orientacién y apoyo debera tener en cuenta el establecimiento de
espacios y tiempos para facilitar la coordinacién de los profesionales implicados.

El coordinador o coordinadora del Programa contara con 4 horas lectivas para el
desarrollo de las actividades de coordinacion del Programa de Acompafiamiento Escolar.

2.4.3 Flexibilizacién de la escolarizacion para el alumnado que presente necesidades
educativas especiales o altas capacidades intelectuales

La escolarizacion del alumnado del segundo ciclo de Educacion infantil y de Educacion
primaria que presenten necesidades educativas especiales en el segundo ciclo de Educacion
infantil en centros ordinarios podra prolongarse, excepcionalmente, un afio mas de conforme a
lo establecido en el articulo 15.5 del Decreto 85/2008, de 3 de septiembre, para el alumnado
del segundo ciclo de la Educacion infantil y en el articulo 18.4 del Decreto 56/2007, de 24 de
mayo, para el alumnado de Educacién primaria.

La escolarizacion de las nifias y de los nifios del segundo ciclo de Educacion infantil y
de Educacion primaria con altas capacidades intelectuales en el segundo ciclo de Educacién
infantil se realizara de acuerdo con los procedimientos de normalizaciéon e inclusion, y su
duracion se podra flexibilizar, conforme a lo establecido en el articulo 16.3 del Decreto 85/2008,
de 3 de septiembre, para el alumnado del segundo ciclo de Educacion infantil, y en el articulo
19.3 del Decreto 56/2007, de 24 de mayo, para el alumnado de Educacion primaria.

2.4.3.1. Procedimiento para la flexibilizacion
El articulo 9 de la Resolucion de de 16 de marzo de 2009, de la Consejeria de

Educacién y Ciencia, por la que se regulan aspectos de ordenacién académica y la evaluacién
del aprendizaje de las nifias y los nifios del segundo ciclo de Educacién infantil (BOPA de 2 de
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abril) establece el procedimiento para la flexibilizacién del alumnado del segundo ciclo de
Educacion infantil.

Dicho procedimiento se aplicard también para la flexibilizacion del alumnado de
Educacion primaria.

2.4.4. Acogida para el alumnado de incorporacion tardia al sistema educativo

La escolarizacion del alumnado que se incorpora tardiamente al sistema educativo por
proceder de otros paises, o por cualquier otro motivo, se realizara segin establece el articulo
20 del Decreto 56/2007, de 24 de mayo.

La incorporacion a cualquiera de los ciclos de la Educacion primaria se efectuara por el
centro docente en el que el interesado vaya a cursar sus estudios, de acuerdo con la edad
correspondiente para cada curso.

Aquel alumnado de incorporacién tardia con necesidad especifica de apoyo educativo
gue se incluya en alguna medida de atencion a la diversidad como apoyo en grupo ordinario,
aulas de acogida o aulas de inmersion linglistica sera registrado en la aplicacion SAUCE como
Alumnado de Refuerzo Educativo y/o Minorias, Inmigrantes o Socialmente desfavorecidos.

Los alumnos y alumnas que presenten un desfase en su nivel de competencia
curricular de mas de un ciclo, podran ser escolarizados en el curso inferior al que les
corresponderia por edad.

En el supuesto anterior, los centros docentes solicitaran a la Direccién General de
Politicas Educativas, Ordenacién Académica y Formacién Profesional la incorporacion del
alumno o alumna a un curso inferior al que le corresponde por edad.

El Director o Directora del centro docente acompafiara a la solicitud los informes del
tutor o tutora y del Equipo de Orientacién Educativa y Psicopedagdégica justificando dicha
medida, la conformidad de los padres o tutores legales, y las medidas de refuerzo que se van a
aplicar para facilitar su integracion escolar y la recuperacion de su desfase escolar, de acuerdo
con lo que establece en el articulo 20.2 del Decreto 56/2007, de 24 de mayo.

Los centros docentes, dentro del plan de atencion a la diversidad, incorporaran el
programa de acogida sociolingliistica para alumnado extranjero. Este programa tiene como
objetivo facilitar el proceso de escolarizacion y la adaptacion e integracion del alumnado
extranjero al entorno escolar y favorecer en el centro un clima de convivencia, respeto y
tolerancia, potenciando los valores que la diversidad cultural aporta a la comunidad escolar.

2.4.4.1. Tutorias de acogida

Los centros de Educacién Infantil y Primaria que escolaricen un nimero de alumnos y
alumnas inmigrante en la etapa de Educacion Primaria igual o superior a 15 y que supongan un
porcentaje igual o superior al 10% del alumnado matriculado en esta etapa educativa, podran
nombrar a un maestro o maestra del claustro como Tutor/a de Acogida.

Este maestro o maestra, nombrado por el Director o Directora del centro, contara en su
horario individual con un maximo de tres horas lectivas dedicadas a las tareas que se
establecen a continuacion:

— planificar y dinamizar, conjuntamente con el Equipo Directivo, con el
asesoramiento Equipo de Orientacion Educativa y Psicopedagdgica, el Plan de
Acogida de centro y coordinar las actuaciones encaminadas a la educacién
intercultural de todo el alumnado;
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— recopilar la informacién sobre el alumno o la alumna recién llegado y colaborar
en la evaluacién inicial encaminada a definir un plan de trabajo individual que
responda a sus posibles necesidades especificas de apoyo educativo;

— mantener contacto con las familias para facilitar la incorporacién del alumnado,
transmitir la informacidn necesaria sobre nuestro sistema educativo y la
organizacion del centro, asi como el plan de trabajo que se va a llevar a cabo
con el alumno o alumna y;

— transmitir al tutor o tutora del grupo respectivo y a su profesorado la
informacion obtenida sobre el alumnado de reciente incorporacién y realizar el
seguimiento del plan de trabajo disefiado para cada alumno en colaboracion
con el tutor o la tutora del grupo y su profesorado.

Podran intervenir también con el alumnado de reciente incorporacién en la ensefianza
de la lengua castellana como segunda lengua y/o en el refuerzo para la adquisicion de unas
competencias instrumentales basicas, bien en el aula de acogida y acceso al curriculo, si el
centro dispone de una, o en horas de apoyo o agrupamientos flexibles que se establezcan para
tal fin y que se computaran en su horario individual, ademas de las correspondientes a la
tutoria de acogida.

Los tutores y tutoras de acogida recibiran una formacién especifica inicial sobre
educacion intercultural, estrategias de dinamizacién del aula y del centro y la ensefianza de la
lengua castellana como segunda lengua que tendrd lugar en los centros de profesores y
recursos durante el primer trimestre del curso 2009-2010.

2.4.4.2. Aulas de acogida y de acceso al curriculo

Las Escuelas de Educacion infantii y los Colegios de Educaciéon primaria que
escolaricen un nimero de alumnado extranjero matriculado en la etapa de Educaciéon Primaria
igual o superior a 30, podran organizar un aula de acogida y acceso al curriculo que garantice
tanto el aprendizaje intensivo de la lengua castellana como el acceso a las materias
instrumentales basicas al alumnado extranjero de incorporacién tardia al sistema educativo y
que por su edad le corresponda escolarizarse en el tercer ciclo y, excepcionalmente, el
alumnado que se incorpore al segundo ciclo cuando no tenga ningdn conocimiento de lengua

castellana.

Las aulas de acogida y acceso al curriculo se conciben como un entorno de trabajo
abierto y flexible que facilite la atencién inmediata y mas adecuada al alumnado de reciente
incorporacion. Los centros docentes a quienes se autorice la constitucion de un aula de
acogida y acceso al curriculo recibiran las oportunas instrucciones para su organizacion.

Aquellos centros que cumplan con los requisitos para disponer de un Aula de Acogida y
Acceso al Curriculo, presentaran su solicitud de inicio o de continuidad en el programa al
Servicio de Alumnado, Participacién y Orientacion Educativa antes del 15 de Julio de 2009.

Antes del 15 de septiembre de 2009, el Director General de Politicas Educativas,
Ordenacién Académica y Formacion Profesional propondra al Consejero de Educacion y
Ciencia las autorizaciones que correspondan, previo informe del Director General de Personal
Docente.

2.4.4.3. Aulas intensivas de inmersion linguistica
Las aulas intensivas de inmersion lingiistica atienden durante un periodo de tiempo

limitado, previa autorizaciéon de la Direccion General de Politicas Educativas, Ordenacion
Académica y Formacién Profesional, al alumnado de Educacién primaria de centros sostenidos
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con fondos publicos de su ambito de influencia que presenten un total desconocimiento de la
lengua castellana:

a) Objetivos de las aulas intensivas de inmersion linglistica
Los objetivos de estas aulas son:

— dotar al alumnado de la competencia lingiiistica social basica en castellano, de
tal manera que permita un minimo de interacciéon social con la comunidad
educativa donde se inscribe el alumno o la alumna;

— realizar actividades de desarrollo de héabitos escolares y desarrollo de
habilidades sociales basicas al objeto de favorecer la integracion psicoafectiva
del alumno o de la alumna, y;

— trabajar y reforzar, en la medida en que se alcancen los objetivos anteriores,
las competencias en las areas instrumentales.

b) Distribucion de las aulas

Durante el presente afio académico 2009-2010 estaran en funcionamiento las Aulas de
inmersién linglistica ya consolidadas en Avilés, Gijén y Oviedo.

Ademas de éstas, para los centros docentes ubicados en la zona Oriental de Asturias y
en las Cuencas se dispondra de la atencién de un profesor o profesora itinerante en cada zona,
adscritos al IES Rey Pelayo de Cangas de Onis y al IES Cuenca del Nal6n de La Felguera,
respectivamente.

Estas personas atenderan tanto al alumnado de educacién primaria del segundo y
tercer ciclo, como al alumnado de ESO de dichas zonas.

c¢) Periodo de permanencia en las aulas intensivas de inmersion linguistica:

El alumnado de Educacion primaria permanecera en las aulas intensivas de inmersion
linglistica durante un trimestre escolar y un maximo de 10 horas semanales.

d) Procedimiento de adscripcién del alumnado a las aulas intensivas de inmersion linguistica:

El Director o de la Directora del centro presentara la solicitud de incorporacion del
alumno o de la alumna al aula intensiva de inmersién lingtistica dirigida a la Direccién General
de Politicas Educativas, Ordenacion Académica y Formacion Profesional, acompafiando la
propuesta razonada de la Junta o equipo educativo de profesores, y el escrito de conformidad
de los padres o tutores legales del alumno o de la alumna. El modelo de solicitud podra
descargarse de la intranet educativa.

2.4.4.4, Otras medidas

Ademas de las medidas sefialadas en los apartados anteriores, para el alumnado que
se incorpore tardiamente al sistema educativo podran aplicarse cuantas otras medidas de
atencion a la diversidad figuren en el Programa de atencién a la diversidad del centro docente.

2.4.5. Plan de prevencién del abandono escolar

La Ley Organica de Educacion (LOE) ha propuesto una serie de medidas para reducir
el abandono prematuro del sistema educativo, antes de finalizar la ensefianza obligatoria.
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Para poder colaborar con en este objetivo de reducir las tasas de abandono escolar
todos los centros docentes haran mencién especifica a las medidas de intervencion vy
comunicacion con el alumnado y las familias, y especialmente las medidas educativas de
prevencion y atencién personal, asi como las de intervencién y de coordinacién de los
profesionales educativos y de Servicios Sociales, implicados en el seguimiento de la asistencia
escolar.

El Plan contemplara el procedimiento para el registro y control del absentismo a través
de la aplicacion SAUCE, el procedimiento de comunicacion de las faltas a las familias,
especialmente de las faltas consideradas no justificadas, las medidas preventivas y las
correctivas que se incorporaran al Reglamento de régimen interior.

Cuando la aplicacion de las medidas preventivas y/o correctivas establecidas por el
centro docente a través de la intervencion de la tutoria y de la Jefatura de Estudios no hayan
dado resultado, se requerira la intervencion del orientador u orientadora del centro y, en su
caso, del profesorado de servicios a la comunidad para asesorar a los equipos educativos
sobre las oportunas medidas de intervencion individual con el alumnado y sus familias. El
centro docente registrara todas las actuaciones y medidas adoptadas para documentar el caso
y poder transmitir la informacion a los Servicios Sociales Municipales.

Cuando se registre un numero elevado de faltas no justificadas consecutivas de
alumnos y alumnas con historial de absentismo y, en todo caso, cuando se supere el 20% de
los dias lectivos previstos para un mes, consecutivos 0 no, se comunicara el caso a los
Servicios Sociales del Ayuntamiento correspondiente, utilizando el documento de coordinacién
establecido.

2.4.6. Plan integral de convivencia

El equipo directivo revisara a principio de curso el Plan integral de convivencia de su
centro docente, con la colaboracion de los representantes de la comunidad escolar segun las
indicaciones del Decreto de 249/2007, de 26 de septiembre, por el que se regulan los derechos
y deberes del alumnado y las normas de convivencia en centros docentes no universitarios
sostenidos con fondos publicos.

En dicho Plan quedaran recogidas explicitamente todas las medidas para la
prevencion, deteccion e intervencion en caso de conflictos escolares, aplicando protocolos de
actuacion consensuados y que deberan ser conocidos por toda la Comunidad Escolar,
priorizando las medidas de prevencién asociadas a la acogida e integracion inicial del
alumnado, la celebracién de sesiones especificas con los delegados y delegadas de curso y
del resto del alumnado para la formacién en habilidades sociales y de resolucién de conflictos
que favorezcan la prevencién de la violencia en el @mbito escolar.

Ademas se recogera expresamente la prioridad de la mediacion como procedimiento
inicial para la resolucion de conflictos, la constitucion de un equipo de convivencia y mediacién
escolar, el desarrollo de los modelos de contratos pedagdgicos que se vayan a utilizar y el
protocolo de actuacidn en caso de acoso escolar.

2.4.7. Atencién al alumnado con problemas graves de salud

Para aquellos alumnos o alumnas en edad de escolaridad obligatoria que, por razones
de salud, deban permanecer en su domicilio por un periodo superior a mes y medio una vez
que han estado hospitalizados, los centros docentes podran solicitar la intervencién del Equipo
del Programa de Aulas Hospitalarias y Atencién Hospitalaria.

En este caso, el centro docente se pondra en contacto con la unidad escolar de apoyo
que le corresponda, a través de los servicios de orientacion y le hara llegar, en un plazo no
superior a diez dias el informe médico del alumno, el plan de trabajo para la atencién de este
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alumno o alumna vy, en su caso, la autorizacién familiar para realizar la intervencién educativa
domiciliaria.

Las direcciones de las unidades escolares de apoyo son:

— Unidad escolar de apoyo del Hospital Central de Asturias (Celestino Villamil,
s/n, Tfno. 985108000, ahoviedo@educastur.princast.es)

— Unidad escolar de apoyo del Hospital de Cabuefies (Cabuefies s/n, Tfno.
985185000, ahgijon@educastur.princast.es)

2.5. Programacion y gestion de proyectos pedagdgicos

Con el objetivo de avanzar hacia la administracién electrénica, y en base a lo
establecido en el Decreto 115/2008 sobre registro telematico, se pone a disposicién del
profesorado y de los centros educativos el Gestor de Proyectos en Linea, accesible desde la
Intranet educativa, a fin de que los centros que lo deseen puedan tramitar sus solicitudes de
participacion en programas a través de esta herramienta.

2.5.1. Integracion curricular de las tecnologias de informacién y de la comunicacion.

Durante el afio académico 2009-2010 se continuara profundizando en la integracién de
las tecnologias digitales en el curriculo escolar, en el marco de las lineas prioritarias que sefiala
la LOE.

En este contexto, la Consejeria de Educacion y Ciencia desarrollard, al menos, las
siguientes actuaciones:

— Continuar con la dotacién de medios tecnolégicos y con el equipamiento de los
centros docentes.

— Disefiar y elaborar materiales y contenidos digitales en linea especificos para la
Educacion secundaria obligatoria.

— Disefiar y aplicar un programa especifico de formacion para el uso educativo
de estos medios por parte del profesorado.

2.5.2. Programa bilinglie de Inglés y Francés

El Programa bilinglie pretende la mejora de las competencias linguisticas de la
poblaciéon escolar, mediante la implantacion y desarrollo de proyectos de innovacién educativa
relacionados con el aprendizaje de lenguas. Por este motivo, la Consejeria de Educacién y
Ciencia del Principado de Asturias asumié el Proyecto de Curriculo Integrado espafol-inglés
implantado en varios centros desde 1996 y puso en marcha un Programa Bilinglie, con caracter
experimental en el afio académico 2004/2008 en diversos centros de Educacion Secundaria,
anticipando estas ensefianzas, posteriormente, al Gltimo ciclo de Educacion Primaria. A partir
del curso 2008-2009, el Programa se ha consolidado y ampliado a otros niveles (primer curso
de Educacion Primaria, Bachillerato y Formacion Profesional) y tipos de centros,
desarrollandose en la actualidad en 130 centros sostenidos con fondos publicos.

Durante este afio académico 2009-2010 continuard extendiéndose el programa bilinglie
en Educacién primaria, ampliando el nimero de centros respecto al afilo académico anterior,
conforme a lo establecido en la Resolucion de 19 de mayo de 2009 por la que se aprueba la
convocatoria de proyectos para fomentar el desarrollo de programas Bilinglies en centros
educativos de ensefianza no universitaria en el Principado de Asturias, para el curso 2009-
2010 (BOPA de 27 de mayo).

La Direccién General de Politicas Educativas, Ordenacion Académica y Formacion
Profesional, a través del Servicio de Servicio de Formacion del Profesorado, Innovacion y
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Tecnologias Educativas y de los Centros de Profesores y Recursos, prestard apoyo y
asesoramiento a los centros que participen en el programa.

2.5.3. Plan de lectura

La lectura constituye un factor fundamental para el desarrollo de las competencias
béasicas. Con el fin de fomentar el habito y el gusto por la lectura, se dedicara un tiempo a la
misma en la practica docente del conjunto de todas las areas no inferior a 1/2 hora diaria
semanal en cada grupo, que se articulara a través del plan de lectura del centro docente,
conforme a lo establecido en el articulo 8.3 del Decreto 56/2007, de 24 de mayo).

En relacién con el plan de lectura, la Direccion General de Politicas Educativas,
Ordenacién Académica y Formaciéon Profesional ha publicado las orientaciones para la
elaboracién, desarrollo y evaluacion del Plan Lector, Escritor e Investigador, que podran ser
utilizadas por los centros docentes como guia para la elaboracion de su propio plan de lectura.
Por otra parte, a través del Servicio de Formacion del Profesorado, Innovacion y Tecnologias
Educativas y de los Centros de Profesores y Recursos, se prestara apoyo y asesoramiento.

2.5.4. Programa de apertura de centros a la comunidad y actividades complementarias

Los Equipos Directivos de los centros que han sido seleccionados para desarrollar un
Programa de Apertura de Centros a la Comunidad tendran en cuenta el establecimiento de
espacios y tiempos para facilitar la coordinacion de los profesionales implicados y se asignara
una dedicacién horaria maxima de 6 a 10 horas lectivas, bien para el coordinador o
coordinadora del Programa, bien para repartir entre el coordinador o coordinadora y el
profesorado implicado en el Programa.

En las Escuelas de Educacién infantil y en los Colegios de Educacién primaria la
coordinacion del Programa de apertura de centros recaerd en un coordinador o en una
coordinadora designado al efecto por el Director o la Directora del centro docente.

Con el objeto de mejorar el programa, los érganos de gobierno y de coordinacion
docente del centro realizardn un seguimiento y evaluacion del mismo, bajo la direccién del
coordinador. En el horario del coordinador o de la coordinadora del Programa de apertura de
centros a la comunidad se reservaran, siempre que la disponibilidad horaria lo permita, los dos
ultimos periodos de la mafiana del jueves para la coordinacién y seguimiento del programa.

2.5.5. Plan de Formacién Permanente del Profesorado

La finalidad principal del Plan de Formacion Permanente del Profesorado de Asturias
es propiciar la mejora de las competencias profesionales necesarias para que la intervencién
docente posibilite el correcto desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje derivadas
de la implantaciéon de la LOE, en el marco de una educacion de calidad.

El Plan de Formacién Permanente del afio académico 2009-2010 desarrollara las
siguientes lineas prioritarias:

— Disefio y planificacion de actividades formativas relacionadas con las nuevas
competencias profesionales, que capaciten al profesorado para afrontar los
retos del sistema educativo y les facilite la adaptacion de las ensefianzas a las
nuevas necesidades formativas.

— La formacién en didacticas y metodologias que permitan mejorar a la gestion
del grupo-clase asegurando que los alumnos y las alumnas puedan trabajar en
un sistema orientado hacia tareas, favoreciendo la transferencia de los
aprendizajes y el trabajo colaborativo.

— El apoyo y la promocion de los procesos de innovacion y mejora de la practica
educativa en el contexto del centro escolar.
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3. Organizacion y funcionamiento de los centros

3.1. Desarrollo normativo

Tras la publicacion de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, la
Consejeria de Educacion y Ciencia reguld la participacion de la comunidad educativa y los
6rganos de gobierno de los centros docentes publicos que imparten ensefianzas de caracter no
universitario en el Principado de Asturias, a través del Decreto 76/2007, de 20 de junio (BOPA
de 16 de julio), que implicé que cesara la aplicacion supletoria de los articulos 5 a 37, ambos
inclusive, del Reglamento organico de las Escuelas de Educacion infantil y de los Colegios de
Educacién primaria (Real Decreto 82/1996, de 26 de enero. BOE de 20 de febrero)

El desarrollo de la normativa de ordenacién de las ensefianzas reguladas en la LOE, el
estado actual fragmentario de la normativa que regula la organizacion y el funcionamiento de
los centros y las necesidades derivadas de la aplicacion de la LOE en lo referente a la
organizacion y el funcionamiento de los centros, aconsejan que durante el afio académico
2009-2010 se acometa la elaboracion de la normativa necesaria para regular, con caracter
reglamentario, el ejercicio de la autonomia pedagdgica y de gestion de los centros docentes,
sus 6rganos de coordinacion docente, asi como su régimen de funcionamiento, estableciendo
las bases necesarias para el desarrollo por parte de los centros docentes de sus propias
normas de organizacion y funcionamiento.

En el desarrollo de dicha normativa se fomentara la participacién de la comunidad
educativa para aportar ideas y propuestas, a través de los érganos y procedimientos
establecidos en la normativa vigente.

En tanto que dicha regulacién se desarrolla, proseguirdn aplicandose el Reglamento
organico previamente citado, asi como la normativa propia que regula la organizacion y el
funcionamiento de los centros docentes. Con el objeto de facilitar su aplicacion, la Consejeria
de Educacion y Ciencia proporcionara a los centros docentes, a lo largo del primer trimestre del
afio académico, un documento con textos refundidos y comentados de la normativa aplicable.

3.2. Programacion general anual

En todos los centros docentes se elaborara, actualizara y aprobara una Programacién
general anual que recoja todos los aspectos relativos a la organizacion y funcionamiento del
centro, incluidos los proyectos, la concrecion del curriculo, las programaciones docentes, las
normas de organizacion y funcionamiento, y todos los planes de actuacidon acordados y
aprobados.

Los érganos de gobierno de los centros docentes publicos elaboraran, actualizaran y
aprobaran la Programacion general anual para el afio académico 2009-2010 de acuerdo a lo
establecido en:

e Articulo 125 y 127 b) de la Ley organica, 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.
(LOE)

e Articulos 7, 24 y 26.5 del Decreto 76/2007, de 20 de junio, que establecen las
distintas competencias y responsabilidades de los érganos de gobierno para
elaborar, actualizar, aprobar y evaluar la Programacion general anual del centro.

e Articulo 50 del Reglamento Organico Reglamento organico de las Escuelas de
Educacién infantil y de los Colegios de Educacién primaria. (Real Decreto 82/1996,
de 26 de enero. BOE de 20 de febrero), excepto lo dispuesto en el apartado 2.c.
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e Apartado 1.3 de la Resolucion de 6 de agosto de 2001, modificada por Resolucién
de 5 de agosto de 2004, excepto la instruccion 41.

Ademas de la normativa anterior, para la elaboracion de la Programacion general anual
es conveniente que los centros docentes utilicen la Guia para la elaboracion de la
Programaciéon General Anual de los centros que imparten Educacién infantil y Educacion
primaria publicada por el Servicio de Inspeccion Educativa, que constituye una herramienta (til
para disefiar una accién planificada y conjunta del centro educativo de forma que la
Programacion general anual se convierta en un documento Util, de referencia constante en la
actividad anual del centro y en los procesos de evaluacion interna y mejora que éste ha de
acometer.

Esta Guia puede consultarse o descargarse desde el portal educativo en
www.educastur.es, siguiendo la ruta: Centros e Instituciones > Documentacion
profesional>Inspeccion Educativa>Guia para la elaboracion de la P.G.A de Infantil y Primaria
(Actualizacion Julio 2008)

Una vez aprobada la Programacion general anual, un ejemplar de la misma quedara
archivado en la Secretaria del centro y otro serd remitido a la Consejeria de Educacion y
Ciencia, antes del 15 de octubre de cada curso escolar, para su supervision por el Servicio de
Inspeccion Educativa.

3.2.1 Calendario general de actividades docentes y no docentes del centro

La jefatura de estudios, con la colaboracién de la totalidad del equipo directivo,
elaborara un calendario general de actividades docentes y no docentes que recogera, de forma
sintética y debidamente temporalizadas y secuenciadas, las diversas actividades que se
desarrollen en el centro docente, tanto las que se programen por parte del propio centro
docente en virtud de su autonomia pedagdgica, de organizacion y de gestién, como aquellas
otras en las que deba participar debido a los planes y programas institucionales que establezca
la Consejeria de Educacion y Ciencia, entre los que figuraran los resefiados en el apartado 2
de esta circular.

En el calendario se programaran las actividades de planificacién y organizacion inicial
del curso escolar, concretando, al menos, las fechas de las reuniones de los érganos de
coordinacion docente y de gobierno para llevar a cabo dichas actividades y, para la Educacion
infantil, la planificacion del periodo de adaptacion a que se refiere el articulo 3 de la Resolucion
de 16 de marzo de 2009.

El director o la directora del centro docente aprobard el calendario general de las
actividades docentes y no docentes que se desarrollen en el centro, que se incorporara a la
Programacion general anual. La parte relativa a la programacion de las actividades de
planificacion y organizacion inicial del curso escolar debera aprobarse y comunicarse al
profesorado y a los miembros del Consejo escolar antes del 30 de junio, fecha de finalizacién
de las actividades académicas.

3.2.2. Definicién de objetivos del centro para el curso escolar

El equipo directivo definira los objetivos del centro para el nuevo curso escolar, que,
una vez aprobados por los érganos colegiados de gobierno, constituiran el referente de todas
las actividades que se incluyan en la Programacion general anual y en las demas
programaciones, y sefalaran los érganos de gobierno o de coordinacién docente, o, en su
caso, los integrantes de la comunidad escolar responsables de los mismos y los plazos para
conseguirlos.

Para determinar estos objetivos, se tomaran como referentes los objetivos prioritarios
de la Ley Organica de Educacion (exigencia de calidad y equidad en todos los niveles del
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sistema educativo, el éxito escolar, el esfuerzo compartido entre familias y centro, y
compromiso con la consecucién de los objetivos europeos), los resultados obtenidos por el
centro el curso anterior, tanto en la evaluacion interna como en las evaluaciones de diagnostico
u otra pruebas externas en las que haya participado, y los informes de supervision del Servicio
de Inspeccion Educativa, y tendran en cuenta los recursos humanos y materiales disponibles.

Los objetivos se formulardn de modo que sea posible medir y valorar su grado de
consecucion, y se referiran, al menos, al aprendizaje de los alumnos y las alumnas, incluidos
los del alumnado a los que se aplican medidas de atencién a la diversidad, al absentismo
escolar, al clima de convivencia y estudio y a la implicacion de los padres y las madres en la
mejora del éxito escolar de sus hijos e hijas.

3.2.3. Establecimiento de directrices y criterios generales para la organizacion y
programacion pedagdgica

El equipo directivo revisard, con la colaboracion de la Comisién de coordinacion
pedagogica, los criterios y las directrices sobre la atencion a la diversidad del alumnado y sobre
la elaboracion de las programaciones docentes, asi como de los planes y programas de
orientacion y accion tutorial que figuran en la propuesta pedagogica de la Educacion infantil y
en la concrecién del curriculo de la Educacidon primaria. También revisara los criterios
pedagogicos para la elaboracién de los horarios del alumnado y del profesorado. Cuando
proceda, introducira las modificaciones que sean necesarias para asegurar su eficacia para
orientar la organizacién y programacion de los procesos educativos al logro de los objetivos del
centro para el curso escolar.

Los criterios generales para la elaboracion de las programaciones docentes y del plan
de orientacién y accion tutorial deben servir para homogeneizar la estructura y el nivel de
concrecion de dichos documentos, y complementariamente su formato e identificacion.

Las directrices referidas a la atencion a la diversidad incluirdn las pautas para organizar
las distintas medidas de atencion a la diversidad contempladas en la normativa vigente y en el
apartado 2 de esta circular, priorizando las medidas destinadas a atender al alumnado que
promociona sin alcanzar los aprendizajes previstos y el desarrollo de las competencias basicas,
habiendo agotado las opciones de permanencia que correspondan.

El director o la directora del centro presentara a los érganos colegiados de gobierno los
objetivos del centro para el curso escolar y las modificaciones de los criterios antes
mencionados, para su aprobacién e inclusién en la Programacion general anual.

3.2.4. Organizacion del curso escolar
3.2.4.1. Agrupamiento del alumnado

De acuerdo a las competencias atribuidas al equipo directivo, en el articulo 26 del
Decreto 76/2007 de 20 de junio, éste establecera la organizacion general del centro
contemplando la normalizacion e inclusion de todo el alumnado escolarizado en el mismo.

Con el fin de optimizar los recursos humanos, se respetaran las ratios establecidas
para la impartir las distintas ensefianzas.

Cualquier incremento en el niumero de grupos de alumnos y alumnas requerira la
autorizacion expresa de la Direccion General de Planificacion, Centros e Infraestructuras, que
podra autorizar, con caracter excepcional, grupos hasta con dos alumnos o alumnas por
encima del maximo establecido de alumnado por grupo.

Los equipos directivos analizaran las necesidades del alumnado y las disponibilidades
de recursos humanos, espacios y tiempos, en funcion de ello preveran las medidas
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organizativas mas adecuadas de atencion a la diversidad, que podran afectar a la organizacion
total del centro o al alguno de los ciclos educativos.

A los efectos de la organizacion de los grupos, debe tenerse en cuenta que, sin
perjuicio de que el momento normal de la eleccién de la materia de Lengua asturiana sea el del
inicio de cada ciclo, los padres, madres y/o tutores/as del alumnado, podran ratificar o
reconsiderar dicha decision al inicio de cada afio académico.

3.2.4.4. Elaboracién de horarios
a) Normativa aplicable

La jefatura de estudios, con la colaboracién del equipo directivo, organizara los horarios
semanales del alumnado y del profesorado de acuerdo con los criterios pedagdgicos
aprobados por el Claustro de profesorado y respetando en todo caso lo dispuesto en el
Capitulo 1ll, secciones 1.1, 11.2 y 111.3, de las Instrucciones que regulan la organizacion y el
funcionamiento de las Escuelas de Educacion infantil y de los Colegios de Educacion primaria,
aprobadas mediante la Resolucién de 6 de agosto de 2001, excepto el anexo de horarios
escolares que ya no tiene vigencia, asi como las imputaciones horarias correspondientes a los
distintos programas institucionales y pedagdégicos para cuyo desarrollo el centro cuente con la
debida autorizacion, conforme a la regulacion o a la autorizacion que proceda.

b) Criterios para asignacion de ciclos, cursos y areas

En el horario de obligada permanencia del profesorado en el centro, se priorizara, la
presencia simultdnea de todo o el mayor nimero posible de profesores y profesoras que
imparten docencia en un mismo ciclo, para favorecer la planificacion de las tareas docentes y el
desarrollo coordinado de las mismas. En todo caso, los equipos directivos de los centros,
propiciaran tiempos para facilitar el desarrollo de las coordinaciones docentes.

Los criterios para la asignacion de ciclos, cursos y areas seran los previstos entre los
apartados 95 y 108 de la Resolucion de 6 de agosto de 2001. En este sentido, el profesorado
de Educacion Infantil que concluye ciclo con su grupo tendra preferencia para ejercer, en su
caso, en el nuevo curso las funciones de profesor/a de apoyo en la etapa, salvo que a juicio del
equipo directivo existan razones suficientes para obviar este criterio y previo informe motivado
al Servicio de Inspeccion Educativa.

A efectos de preferencia en la asignacion de horarios, sera de aplicacion el criterio
recogido en el punto 98, 2° de la Resolucion de 6 de agosto 2001 citada, en la que hace
referencia a la antigiiedad en el centro a efectos de preferencia en la asignacién de horarios,
cuando no exista acuerdo entre los afectados, ha de interpretarse en el estricto sentido de
antigliedad total contada, por tanto, desde la primera toma de posesion en el centro,
independientemente de las especialidades que haya impartido y de las consecutivas tomas de
posesion en el mismo.

Se tendra en cuenta como uno de los criterios prioritarios para la elaboraciéon del
horario de cada Ciclo o Curso que la distribucién del horario semanal de las distintas areas se
realice de modo que se puedan establecer bandas horarias adecuadas que permitan el apoyo
dentro del aula o mediante agrupamientos flexibles para determinadas &reas, contando para
ello con el horario del profesorado especialista de apoyo al alumnado con necesidades
educativas especiales y con el horario disponible de otros maestros y maestras que se
dedicara especialmente a tareas de apoyo y refuerzo educativo.

Las modalidades de apoyo que pueden establecer los centros son, dentro del aula o en
agrupamientos flexibles. La atencién educativa fuera del aula, desvinculada de la propuesta
curricular del grupo, no esta contemplada en la normativa vigente y por tanto no se puede
establecer, salvo que pueda ser autorizada por el Servicio de Inspeccién Educativa por razones
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debidamente justificadas y avaladas por el Equipo de Orientacion Educativa y
Psicopedagdgica.

El horario disponible del profesorado una vez cubiertas las necesidades previstas en la
Instruccién 100 de la Resolucién de 6 de agosto de 2001, se debera acumular en una o varias
personas y que lo utilizaran para apoyo al aprendizaje dentro de cada ciclo y que, en caso de
necesidad, serd utilizado para cubrir las sustituciones eventuales que se puedan producir a lo
largo del curso escolar. En ningun caso se incluira en los horarios individuales del profesorado
horas de libre disposicion o para sustituciones si no se han cubierto las necesidades de apoyo
contempladas en las medidas de atencion a la diversidad educativa.

A los especialistas de Pedagogia Terapéutica y de Audicion y Lenguaje, una vez
cubierto el horario de atencién al alumnado con necesidades educativas especiales, se les
podra asignar horas para atender al alumnado con necesidades educativas especificas de
apoyo.

La asignacion de Tutorias se realizara segun lo establecido en el capitulo 11.2.3 de las
Instrucciones que regulan la organizacion y el funcionamiento de las Escuelas de Educacion
Infantil y Colegios de Educacion Primaria, teniendo en cuenta el Acuerdo sobre condiciones de
trabajo del profesorado itinerante de noviembre de 2001 y lo establecido al efecto en el Decreto
85/2008

En Educacién Infantil, a los maestros y maestras a quienes no se les ha adjudicado la
tutoria de grupos realizardn funciones de apoyo al ciclo, que se haran explicitas en la
Programaciéon General Anual y que seran, entre otras que pueda acordar el Claustro, las
siguientes:

- cubrir las sustituciones temporales de los tutores y tutoras de Educacion Infantil
gue se puedan producir a lo largo del curso;

- participar y tomar decisiones en lo referente a las programaciones y material
didactico necesario para el desarrollo de las mismas, asi como en lo referente al
proceso de evaluacion;

- apoyar a todas las unidades del Ciclo de acuerdo con las necesidades de las
mismas, dedicandose especialmente durante el primer mes al apoyo a los nifios y
las nifias méas pequefios del Centro, durante su periodo de adaptacion;

- desarrollar, como el resto de los maestros y maestros con tutoria, las tareas de
coordinacién del Ciclo;

- promover y participar en las actividades complementarias, dentro o fuera del
recinto escolar, programadas por los equipos docentes e incluidas en la
Programacién General Anual, y;

- responsabilizarse de la preparacién de los recursos didacticos y materiales
necesarios para el Ciclo.

¢) Horario del profesorado itinerante

El profesorado que imparta docencia en mas de un centro tendra la compensacion
horaria recogida en el apartado 4.8 del Acuerdo sobre condiciones de trabajo del profesorado
itinerante al servicio del Principado de Asturias, suscrito entre la administracion del Principado
de Asturias y las Organizaciones Sindicales el 14 de noviembre de 2001. La compensacion
horaria podra acumularse al principio o al final de la jornada, asegurando la asistencia del
profesorado itinerante a las reuniones de coordinacién pedagdgica, Claustros y, en su caso, de
Consejo Escolar.
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La jornada laboral de todos los profesores itinerantes sera la establecida con caracter
general para los distintos cuerpos docentes. A efectos de calcular la compensacion horaria, la
reduccién se comenzara a contabilizar a partir de 22,5 horas lectivas de docencia directa

d) Reserva de horario para asistencia a reuniones y coordinacién

En el horario de los directores y directoras, se reservara las mafianas de los martes
para facilitar la asistencia a reuniones y el desarrollo de las funciones directivas.

Asimismo, en el horario del coordinador o de la coordinadora de Nuevas Tecnologias
se reservard, siempre que la disponibilidad horaria lo permita, la mafiana de los miércoles sin
docencia directa al alumnado. En el horario del coordinador o de la coordinadora del Programa
de apertura de centros a la comunidad se reservaran, siempre que la disponibilidad horaria lo
permita, los dos ultimos periodos de la mafiana del jueves para la coordinacién y seguimiento
del programa.

e) Aprobacion de los horarios

Los horarios del alumnado y del profesorado seran aprobados por el director o la
directora y quedaran registrados en la aplicaciéon informatica SAUCE. En la secretaria del
centro docente se archivard una copia impresa de los mismos, firmada por la jefatura de
estudios y por el profesorado interesado y visada por el director o la directora.

3.2.5. Planificaciéon de la coordinacién docente

El equipo directivo planificara al inicio de afio académico las tareas de los 6rganos
colegiados de gobierno y de coordinacion docente asi como de las actividades de coordinacion
con el Instituto o Institutos de Educacion Secundaria a los que estuviera adscrito, elaborando
los planes de trabajo correspondientes, que se incorporaran a la Programacion general anual.

3.2.5.1. Planes de trabajo de los 6rganos de gobierno y de coordinacion docente

El equipo directivo elaborara los planes de trabajo del Claustro del profesorado, del
Consejo escolar, de la Comision de coordinacion pedagoégica y de las coordinaciones de ciclo.

En los planes de trabajo se especificaran las actividades que se realizaran a lo largo
del curso, su temporalizacion y la atribucion de responsabilidades, segin proceda en cada
caso, dando prioridad a las tareas de coordinacion, seguimiento, control y evaluacion del
funcionamiento del centro y del desarrollo de sus procesos educativos asi como al analisis de
los resultados de los mismos.

a) Coordinaciones de ciclo

Los equipos de ciclo, mantendran quincenalmente reuniones de trabajo, de acuerdo a
la planificacién realizada por la Jefatura de estudios. Los coordinadores y las coordinadoras de
ciclo estableceran las tareas de programacién de la actividad docente a principios del curso
escolar, el seguimiento de las mismas e incorporaran la valoracion final y las conclusiones a la
memoria.

b) Coordinacion tutorias — equipos docentes

El profesorado que ejerza la tutoria docente de los grupos coordinara la intervencion
educativa del conjunto de maestros o maestras que imparten docencia en dicho grupo y de
acuerdo a la planificacién establecida por la Jefatura de estudios trataran, entre otras, la
distribucién temporal de las unidades didacticas, centros de interés o proyectos facilitando un
tratamiento globalizado de los contenidos de los mismos.
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¢) Otras funciones de coordinacion

El equipo directivo del centro contemplara la temporalizacion para facilitar la
coordinacién del profesorado tutor, del alumnado acogido al programa de refuerzo, orientacién
y apoyo (PROA) y los y las profesionales que desarrollan este programa en periodo no lectivo.

Los y las profesionales encargados de coordinar proyectos experimentales o de
investigacion aprobados para el centro, canalizardn a través de los 6rganos de coordinacion
docente, los materiales didacticos y las propuestas pedagdgicas que permitan enriquecer la
accion educativa del centro, recogiendo y divulgando, las aportaciones profesionales que se
puedan generar con su aplicacion .

Los planes de trabajo de los orientadores de los Equipos psicopedagoégicos, en el
ambito de la intervencién en centros y los planes de los orientadores de las Unidades de
orientacién se integraran, en la medida de lo posible, en la planificacién general del centro.

3.2.5.2. Coordinacion con los institutos de educacién secundaria

De acuerdo a lo establecido en el articulo 5.2 de la Resolucion de 24 de marzo de
2008, el equipo directivo incluira en la Programaciéon general anual la planificaciéon acordada
con las direcciones del Instituto o Institutos correspondientes para la celebracion de las
reuniones de trabajo que se deben realizar entre el equipo docente del tercer nivel de infantil y
del primer ciclo de primaria. Asi mismo contemplara las reuniones previstas para el equipo de
sexto curso de Educacién primaria con los equipos docentes de primer curso de la Educacion
secundaria obligatoria de los Institutos a los que estan adscritos. Se dara prioridad a la
coordinacion del centro de primaria con el Instituto que escolariza al mayor porcentaje de sus
alumnos y alumnas.

Entre las actuaciones que se deben planificar figurardn necesariamente las que deban
realizar los equipos directivos, los 6rganos de coordinaciéon docente, quienes realicen las
funciones de orientacion y los tutores y las tutoras de dichos centros a lo largo del curso para
coordinar las programaciones docentes, informar al alumnado del dltimo curso de Educacién
primaria y a sus padres o tutores legales sobre las caracteristicas generales de la Educacion
secundaria obligatoria y sobre el Proyecto educativo del instituto de educacién secundaria.

Asimismo se concretara el procedimiento que aplicaran para transmitir la informacion
oportuna sobre el alumnado que accede al Instituto, conforme a lo establecido en el articulo 13,
apartados 2 y 3, del Decreto 56/2007, de 24 de mayo, por el que se regula la ordenacion y se
establece el curriculo de la Educacién primaria en el Principado de Asturias.

3.2.6. Planes y programas institucionales

La Programacion general anual incluira la totalidad de planes y programas
institucionales que se desarrollen en el centro docente, incorporando las actuaciones y
acciones que cada uno de esos planes y programas prevean, tanto de caracter docente como
no docente, segln se indica para cada uno de ellos en el apartado 2 de esta circular.
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4. Servicios complementarios y gestion econémica

4.1. Transporte escolar.
4.1.1. Relacion de alumnado con derecho a transporte escolar:

La relacion de alumnos con derecho a transporte escolar deberd ser grabada en la
aplicacion SAUCE antes del dia 1 de octubre de 2009.

4.1.2. Ayudas individualizadas de transporte escolar y fin de semana:

El alumnado que esté escolarizado en el centro que le corresponde por zona de
influencia y que se encuentre a una distancia superior a 2 kilbmetros de la parada del
transporte escolar o del centro educativo podra solicitar una ayuda individualizada de
transporte escolar y fin de semana.

El modelo de solicitud de ayuda y la correspondiente ficha de acreedor podra ser
obtenido a través del portal www.asturias.es . Dicha ficha debera ser cubierta en caso de
nuevos solicitantes o cambio de cuenta bancaria.

La documentacion debera ser remitida a la Direccion General de Planificacion, Centros
e Infraestructuras por correo antes del dia 1 de octubre de 2009. (No se enviara por fax
debido a los posibles problemas de impresién).

4.1.3. Certificado de realizacion mensual del transporte escolar

El certificado de realizacibn mensual del transporte escolar debera remitirse
debidamente cumplimentado el Ultimo dia de cada mes, en el modelo lo puede obtener a través
del portal www.educastur.es. Este certificado se puede remitir por fax al nUmero 985108653 o
por correo ordinario.

4.3. Comedor escolar
4.3.1. Precios diarios de la minuta en comedores con gestion directa del centro

El precio de la minuta que abonara la Consejeria de Educacién y Ciencia a los centros
durante el afio académico 2009-2010 para los alumnos que tienen derecho a ayuda sera de
2,20 euros/comensal/dia.

4.3.2. Precios diarios de la minuta en comedores con gestion de empresas

El precio que abonara la Consejeria de Educacién y Ciencia por comensal y dia sera el
resultante de la adjudicacion del concurso y se fijard por el procedimiento correspondiente.

Los comensales contribuyentes abonaran el mismo precio.
4.3.3. Estadillo del comedor
El modelo de estadillo lo puede obtener a través del portal www.educastur.es, para ser

cubierto en todos sus apartados. Los alumnos y las alumnas comensales deberan registrarse
en la aplicacion SAUCE antes del dia 1 de octubre de 2009.

4.3.4. Impreso de gratificacion al profesorado por vigilancia en el comedor
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Solamente deben figurar los profesores que realicen la citada labor de vigilancia y
podra ser descargado a través de EDUCASTUR.

No debe figurar el responsable de comedor, puesto que ya esta contemplado en el
modelo de hoja resumen del estadillo de comedor.

4.4. Escuelas hogar

Las Escuelas hogar deberan cumplimentar el correspondiente estadillo que puede
descargarse a través del portal www.educastur.es. Una vez cumplimentado, sera remitido a la
Direccién General de Planificacién, Centros e Infraestructuras por correo antes del dia 1 de
octubre de 2009. (No se enviara por fax debido a los posibles problemas de impresion).

4.5. Gestibn econdmica

Para cada afio natural debera procederse a la elaboracion de un nuevo presupuesto
configurado segun la estructura establecida dentro del programa de gestiéon econémica. Dicho
presupuesto tendra vigencia para el afio natural correspondiente y su aprobacion constara de
los trdmites que se indican a continuacion.

4.5.1. Asignacién de crédito al centro docente

Con anterioridad al 10 de enero de 2010, la Consejeria de Educacion comunicara al
centro, mediante el programa de gestion econémica las cantidades que se estima destinar al
mismo para atender sus gastos de funcionamiento, diferenciando el programa o programas de
gasto a que correspondan dichas cuantias para que el centro pueda presupuestarlas en su
estos de ingresos correctamente.

4.5.2. Elaboracién y aprobacion del Presupuesto del centro docente para el afio 2010

Para la elaboracion y aprobacion del Presupuesto del centro docente se estard a lo
dispuesto en el articulo 7, letra d); articulo 8, apartados 4 y 5; articulo 9, apartado 3, letra a);
articulo 27, apartado 6, letra k) y articulo 29, letra b) del Decreto 76/2007, de 20 de junio, por el
gue se regula la participacién de la comunidad educativa y los érganos de gobierno de los
centros docentes publicos que imparten ensefianzas de caracter no universitario en el
Principado de Asturias (BOPA de 16 de julio, en el que se establecen las responsabilidades,
competencias y funciones relacionadas con esta materia de los 6rganos de gobierno del centro
docente.

Hasta el dia 17 de enero, los distintos sectores de la comunidad escolar podran realizar
propuestas al proyecto de presupuesto.

Cerrado el periodo de sugerencias y una vez analizadas éstas, el Director o la
Directora presentara el proyecto de presupuesto al Consejo Escolar del Centro para su estudio
y aprobacién, antes del 31 de enero, acompafado de:

Una memoria justificativa que defina los objetivos a conseguir.
— Los programas de gasto de que se compone.

— Lajustificacién razonada de los ingresos que se prevé obtener y precio, en su
caso, de los servicios o bienes que preste el centro.

— Los créditos de gasto que se precisen y la justificacion de su cuantia.
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— Los indicadores de los resultados que se esperan alcanzar, cuantificandose de
acuerdo con los modelos establecidos (Anexo I, Anexo I, Anexo lll, Anexo IV)
mediante la aplicacién informatica de gestion.

Una vez aprobado el presupuesto, se remitird un ejemplar antes del 10 de febrero de
2010 al Servicio de Gestion Econdémica de la Consejeria de Educacién, para su analisis en el
plazo de un mes. Transcurrido dicho plazo, de no existir reparo, se entendera automaticamente
aprobado el presupuesto. En caso contrario, la Consejeria de Educacién y Ciencia formulara
las observaciones correspondientes, para que el equipo directivo y el Consejo Escolar
procedan a su acomodacion.

4.5.3. Cuenta de gestién del ejercicio 2009

En la misma sesion del Consejo Escolar en que se apruebe el presupuesto, se debe
aprobar la Cuenta de Gestion del ejercicio anterior (Anexo VII, Letra Al; Anexo VII, Letra A2;
Anexo VII Letra B, Anexo VIl Letra C, certificado o extracto bancario con saldo de 31 de
diciembre).

4.5.4. Cambios en la titularidad de la Direccién del centro docente

Los directoras o directoras que se encuentren en alguno de los supuestos que se
indican a continuacién deberan realizar en todos los casos un Informe de Gestion econémica
del centro para el periodo comprendido entre el 1 de enero a 30 de junio de 2010.

a) Cese del Director o de la Directora a fecha de 30 de junio de 2010 por cualquiera de
los supuestos previstos en el articulo 44 del Decreto 76/2007, de 20 de junio, indistintamente
de que se presente nuevamente como candidato o candidata.

b) Existencia de un Director en funciones por haberse producido el cese del Director
antes de terminar su mandato por renuncia, destitucion o revocacion, traslado voluntario o
forzoso, situacion de servicios especiales, excedencia voluntaria o forzosa, suspension de
funciones, expediente administrativo, jubilaciéon voluntaria o forzosa, fin de la prolongacion de la
permanencia en el servicio activo o cualquier otra circunstancia.

¢) Cuando el Director haya obtenido, aunque sea provisionalmente, traslado a otro
centro para el afio académico 2010-2011.

d) Cuando al Director o la Directora, que haya utilizado el derecho a prolongar su
permanencia en la situacion de servicio activo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 33 de
la Ley 30/1984, de 2 de agosto, en la redaccién dada por el articulo 107 de la Ley 13/1996, de
30 de diciembre, de Medidas Fiscales, Administrativas y de Orden Social, le falte menos de un
afio para cumplir los setenta afios de edad, a fecha de 30 de junio de 2010.
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5. Personal docente

5.1. Permisos y licencias

Se consideran permisos y licencias las ausencias del trabajo por las causas, duracion,
y régimen juridico tipificados y justificados, y se configuran como un derecho del personal,
correspondiendo su autorizacion a la Direccién General de Recursos Humanos, previo informe
favorable de la Direccion del centro educativo al que se encuentre adscrito el/la solicitante.

Los permisos y licencias suelen derivarse de necesidades urgentes por lo que se
recomienda que se soliciten, preferentemente, de manera telematica, a través de la Direccién
del centro, desde www.educastur.es, seleccionando “comunidad educastur”, introduciendo, las
credenciales del centro como usuario y clave, seleccionando, a continuacion, “aplicaciones” y
accediendo a “gestion de permisos.

Caso de que no pueda hacerse de esta manera, y de forma excepcional, los permisos y
licencias deberan solicitarse mediante modelo oficial, en papel, siguiendo los medios
establecidos en el articulo 38.4 de la ley 30/1992, de 26 de diciembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, acompafiando, en
todo caso, el informe favorable de la Direccion del centro.

El plazo para resolver dichas solicitudes y, en su caso, los efectos del silencio seran los
recogidos en el Decreto 67/2002, de 16 de mayo, por el que se aprueban las normas relativas a
procedimientos administrativos de la Administracion del Principado de Asturias (BOLETIN
OFICIAL del Principado de Asturias de 4-6-2002).

En cualquier caso, la solicitud de los permisos y licencias se ha de efectuar con la
antelacion suficiente y, al menos, con una antelacion minima igual al plazo sefialado en el
citado Decreto, para resolver el correspondiente permiso, salvo que se determine otro plazo en
la regulacién correspondiente o concurran causas excepcionales que deberan ser justificadas
posteriormente.

5.2. Salud laboral y prevencion de riesgos laborales

Durante el primer trimestre del curso académico, desde la Direccion General de
Personal Docente, se remitira a los centros educativos una circular especifica en materia de
prevencion de riesgos laborales.

Dicha circular recogera los aspectos basicos relacionados con la gestién de la
prevencion en los centros educativos, explicard el nuevo sistema de organizacion de
reconocimientos médicos y actualizard, de forma esquematica y explicativa, los protocolos
existentes en materia de prevencion:

— Notificacion de deficiencias en materia preventiva y solicitud de la
correspondiente evaluacién de riesgos laborales.

— Notificacién de accidentes de trabajo del personal docente.

— Solicitud de reconocimiento de accidente en acto de servicio para el personal
de MUFACE.

— Organizacién del simulacro de evacuacion y modelo de comunicacién de los
resultados del mismo.
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6. Personal no docente

Las actuaciones relativas a salud laboral y prevencién de riesgos laborales indicadas
en el apartado anterior, seran también de aplicacion al personal no docente.

7. Calendario de actuaciones institucionales especificas

En el anexo de esta circular se incluye un calendario con las actuaciones institucionales
mas relevantes que deben ser tenidas en cuenta por parte del equipo directivo de los centros
docentes en el momento de elaborar su Programacion general anual.

Algunas de las fechas que se indican tienen caracter orientador y se concretaran en las
correspondientes normas reguladoras o convocatorias, seguin proceda.

8. Referencias normativas aplicables

Las referencias normativas que aparecen citadas en la presente circular, asi como la
legislacion relacionada con el ambito educativo pueden consultarse en:

— La base de datos legislativa “LEX” de la pagina Web educativa “Educastur”
mediante un buscador alfabético, tematico o cronolégico cuya direccion es:
http://www.educastur.es/lex.

— Los indices cronolégico y tematico de legislacion educativa del ambito del
Principado de Asturias que se encuentran en la seccién “Recursos/Legislacion”
de la Intranet educativa de Educastur.

En Oviedo, a 22 de junio de 2009

El Consejero de Educacién y Ciencia

José Luis Iglesias Riopedre
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Anexo. Calendario de actuaciones institucionales

: Actuacion Fin de la actuacion
AMBITO — — ,
General Actuacion especifica o comentario Fecha Inicio Fecha Fin
Programacion Elaboracion de calendario general de | Calendario inicial 01/06/2009 30/06/2009
general anual de los | actividades docentes y no docentes: Calendario completo 01/06/2009 15/10/2009
centros docentes Elaborac — b
aboracion, actualizacion, aprobacion y envio
de la PGA, excepto adecuacion LOE 01/06/2009 15/10/2009
Org_anos de | Renovacién del Consejo Escolar Proceso de eleccion Septiembre Diciembre
gobierno 2009 2009
T . Antes del
Constitucién del Consejo Escolar renovado 15/01/2010
Acceso, admision, | Matricula de alumnado Educacion infantil y
incorporacién v Educacion primaria 15/06/2009 26/06/2009
matriculacion  del | certificado de finalizacion de matricula en | Remisién al Servicio de Centros, Planificacion y | Primer envio Infantil — Primaria Hasta
alumnado centros publicos y privados concertados Prestaciones Complementarias de la Certificacion 18/09/2009
de matricula que figura en la aplicacion SAUCE S d . . idad
(Boton Documentos-Alumnado-Certificados- | S9N to ENVIo: prevision unidades curso Hasta
Certificado de finalizacion de la matricula). SIOLICINE 19/03/2010
Fichas pedagodgicas de centros privados | Remision al servicio de centros, planificacion y prestaciones complementarias. Hasta
concertados 28/09/2009
Planes y programas | Evaluacion de diagnostico Envio de informes de la evaluacion de diagndstico 2009 30/09/2009
institucionales Aplicacion de las pruebas de evaluacion de diagnostico 20/04/2010 22/04/2010
. Septiembre Septiembre
Plan de autoevaluacién 2009-2010 2009 2009
Convocatorias 2009-2010 Planes lectores y bibliotecas escolares 2009-2010 Septiembre Septiembre
2009 2009
Plan de formacion del profesorado en centros 2009-2010 Septiembre Septiembre
2009 2009
Programa ensefianzas bilinglie 2010-2011 Abril 2010 Junio 2010
Apertura de centros a la comunidad 2010-2011 Abril 2010 Junio 2010
Convocatorias 2010-2011 Asturias en la red 2010-2011 Abril 2010 Junio 2010
Educacién y promocién de la salud 2010-2011 Abril 2010 Junio 2010
Educacién para la sostenibilidad y tematica ambiental 2010-2011 Abril 2010 Junio 2010
Supervision Supervisién de procesos educativos El Ser_V|C|o de Inspecciéon Educativa realizara la supervision del desarrollo de los procesos 30/10/09 15/05/2009
educativos en una muestra de centros docentes.
Funcion publica | Concurso general de traslados Octubre 2009 Mayo 2010
docente i P ; ;
Planificacion y aprobacion de las plantillas Noviembre Enero 2010

docentes
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: Actuacion Fin de la actuacion
AMBITO — — . — .
General Actuacion especifica o comentario Fecha Inicio Fecha Fin

Convocatoria de licencias por estudios Febrero 2010 Mayo 2010
Propuesta de oferta de empleo publico Marzo 2010 Marzo 2010
Convocatoria de seleccion de Directores y . .
DiEEEEs Abril 2010 Junio 2010
Convocatoria de comisiones de Servicio Abril 2010 Mayo 2010
Convocatorias para la provision de puestos de . .
trabajo para el afio académico 2010-2011 Junio 2010 Julio 2010

Actuaciones que se realizan en el primer trimestre

Actuaciones que se realizan en el primer y segundo trimestres o en el segundo
trimestre

Actuaciones que se realizan a lo largo de todo el curso o en el tercer trimestre




