SUATEA: NUEVA TABLA DE PERMISOS Y LLICENCIES 2010 (BorA n° 249, 27-X-2009)

La noveda mas importante ye que los sabados dexen de ser dies habiles a tolos efectos d'esta tabla

DURACION/ CARACTERISTIQUES/ REQUISITOS

RETRI-
BUCION

SOLICITU

REGULACION /DOCUMENTACION A PRESENTAR

COMPETENCIA
Plazu de resolucion
silenciu alministrativu

PERMISOS

3.1 Fallecimientu,

PRIMER GRAU CONSANGUINIDA O AFINIDA: 3 dies habiles na mesma localida; 5 si ye n'otra

Cuando se conoza'l fechu causante.

Art. 48.1a) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcién Docente y

accidente o i distinta. (1) Telematicamente, al traviés de la e T pocedimenal auonanics ificacié DIRECCION DEL CENTRU
f 44 SEGUNDO GRAU CONSANGUINIDA O AFINIDA: 2 dies habiles na mesma localida; 4 siye n'otra | 100 % direccién del centru (2 Certificacion orixinal ingresu hospitalariu o equivalente /certificacion de Un dia
entermeaa grave distinta. (1) o |r390|on teblcer] u(2) i (3 fallecimientu del rexistru civil o del tanatorio/ certificacion del padrén Estimatoriu

d'un familiar. Los dies van ser los habiles darréu posteriores al fechu causante. fos medios establecios por llei (3) municipal p'acreditar convivencia habitual.

5 |EETT ) Ensin cambeu de residencia, un dia, que va ser aquel en que efectivamente se produza’l resliau. Telematicamente (2) Art. 48.1b) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcion Docente y DIRECCION DEL CENTRU

T P C béu de llocalida: dos di 100 % Otros medios establecios por llei o normativa procedimental autonomica. 10 dies

tresllau de casa on cambeu de llocalida. dos dies Precisa informe de la Direccién del centru. Certificacion del padron municipal nel que conste la nueva casa. Estimatoriu

3.3 Permisu pa Antelacién minima de 5 dies. Art. 48.1¢c) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcién Docente y SERVICB%%EIS.FERSONAL
f ; indical Nos términos en que se determine 100 % Telematicamente (2) . normativa procedimental autonomica. _ 5 di

unciones sinaicales Otros medios establecios por llei (3) | Cualesquier documentu que xustifique I'activida, funcién o representacion. Estim:aits)riu
Elfempu miimu pero abondu passr. S necesariamente s¢ celébren fora deflugar de destin, va Aelacion minima de S dies. | 451y iei7o007,de 12 g, gl Estatts B de la Fncin Docere DIRECCION
3.4 Concurrencia a . . ; P P . ,p ' ., L normativa procedimental autondmica. DEL CENTRU

examenes Les circunstancies particulares van ser sopesaes ppl Serviciu competente, pa la so concesion o 100 % Teleméticamente (2) Certificau orixinal expediu pol Tribunal calificador (a posteriori). 5 dies
denegacion. » _ ) _ Precisa informe de la Direccion del centru Estimatoriu
Les pruebes o exames han de tener llugar en centrus oficiales. Otros medios establecios por llei (3)

3.5 Examenes Antelacion de 2 dies. Si nun ye posible, al Art. 48.1y) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcién Docente y DIRECCION
prenatales y Elii . 100 % conocese'l fechu causante. 3 . normativa procedimental autonomica. . DEL CENTRU
técniques de Iempu necesanu. 0 Teleméticamente (2) Xustificante orixinal nel que conste la hora d'asistencia y resulte acreditada

preparacion al partu Otros medios establecios por llei (3) la coincidencia de l'ausencia, total o parcial, cola xornada
Derechu a ausentase una hqra del tr_abayu, aphcgble tamién dp primeres 0 a la fin de la xornada, o Antelacion minima de 10 dies. SERVICIU DE PERSONAL
bien media hora de primeres y media a la fin Art. 48.11) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcién Docente y DOCENTE
% 5 e T Sustituible por un permisu qu'atrope tol tlernmp;L:ecrtr)]Zle)zspondlente (un mes natural siguiu a la baxa . Telematicamente (2) normativa proc‘edimemal autondmica.
0 .
menor de 12 meses - e - . _ N 5 dies
Disfrutable |nd|st|ntam¢nte por unu o otru de los proxe,nl'tores. Otros medios establecios por llei (3) Fotocopia del llibru de familia
Va amontase proporcionalmente en casu de partu mdltiple. Estimatoriu
Ye acumulable al d'amenorgamientu de xornada por razones de guarda llegal
Derechu a ausentase hasta dos hores per xornada mientres dure la hospitalizacion. 100 % N . Art. 48.1g) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Béasicu de la Funcién Docente y
3.7 Nacencia de fiu/a Derechu adicional a amenorgar la xornada hasta un méximu de dos hores Reduccién Ante_;zlcé%]é?(;g?:n?: :()’2()1'95' __ nommativa procedimental autonomica. N SERVICB%E&EI\ITTEERSONAL
prematuru Namé se concede a un del matrimoniu, sacantes dambos opten por compartir el so esfrute, siempres ; , . , Certificacion orixinal del ingresu hospitalariu o otru documentu oficial
, . . . . . , . s . proporcionall  Otros medios establecios por llei (3) Fotocopia del llibru de familia
qu'esta opcidn nun suponga una prérroga del periodu previstu nin medria del tiempu d'ausencia. p
Amenorgamientu en 1/2 o en 1/3 de la xornada. DIRECCION XENERAL DE
Ye trimestral y anovable, pero la del tercer trimestre inclti tol branu (4). Antelaciéon minima de 15 dies antes del PERSONAL DOCENTE
3.8 a)yh) Hai dpermisos_y_licencias_imprimible_aste coincidir coles primeres o ultimes hores del horariu Reduccion entamu de cada trimestre escolar. At 4801 Llei 712007, de 12 diabril. del Estatuty BAsicy de la Funcién Docent
o personal y va afectar a la totalida de la xornada llaboral docente. . . 48.1h)  Llei 7/2007, de 12 dabril del Estatutu Basicu de la Funcion Docente y
Reduccion de . ) . . , proporcion L. normativa procedimental autonémica.
xornada por razones Ye acumulable al permisu d'ausencia per cuidu de fiu menor de dolce meses. (5) al de Teleméticamente (2)
Cuando'l funcionariu tenga'l cuidu directu d'un menor de doce afios, una persona mayor que tenga haberes Documentacién oficial acreditativa del supuestu del fechu 15 dies

de guarda llegal

menester d'especial dedicacion o una con discapacida que nun desempefie activida retribuida (6) (7).
Tamién cuando precise encargase del cuidu directu d'un familiar, hasta'l segundu grau (1) que por

edd, accidente o enfermeda nun pueda valise por si mesmu y nun desempefie activida retribuida.

Otros medios establecios por llei (3)
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Ye incompatible con cualesquier actividd remunerada mientres dure I'horariu del amenorgamientu Estimatoriu
3.8¢)
Reduccién_de Amenorgamientu de xornada hasta un 50%, que nel casu de recuperacion d'enfermeda va tener  [Reduccion Antelacion minima de 15 dies Art. 304 Llei 30/1984, de 29 d'avientu, de midies pa la Reforma de la Funcién Pablicay | DIRECCION XENERAL DE
xornada previa a la calter temporal proporcion - ' normativa procedimental autonémica PERSONAL DOCENTE
S . N . , I Teleméticamente (2) .
xubilacion forzada o Han de faltar menos de cinco afios pa cumplir la eda de xubilacién forzada. alde Otros medios establecios por llei (3) o . 15 dies
recuperacion Siempres que les necesidaes del serviciu lo dexen. haberes P Documentacion oficial acreditativa del supuestu del fechu. Estimatoriu
d'enfermedé
3.8d) Amenorgamientu de xornada hasta un 50% y pol plazu maximu d'un mes. Antelacién minima de 5 dies. At 48.11) Llei 712007, de 12 d'abrl, del Estatutu Bsicu de la Funcién Docente y
Atender el cuidu . Siempres por casos denfermeda bien grave Si mas . y normativa procedimental autonémica DIRECCIGN XENERAL DE
d'un titular esfrutara d'esti permisu pol mesmu fechu causante, voi podré prorratease’l el tiempu de | 100 % Telematicamente (2) AN fin i
d'un familiar en P P , » VoI podra p P 0 Documentacién oficial acreditativa del supuestu del fechu. PERSONAL DOCENTE
AP B , permisu. N , ) , Certificacion del conyuge de que nun s'esfruta de dichu permisu.
p 9 Siempres gue les necesidaes del serviciu lo dexen. Otros medios establecios por llei (3)
Entiéndese por tala aquella obligacion que'l so incumplimiento xeneraria una responsabilida d'indole . ) <
- L Antelacion minim ies. DIRECCION DEL CENTR
3.9 civil, penal o alministrativa. telacio ade 5 dies Art. 48.1) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcion Docente y normativa cclo c U
Por deber Inclui deberes rellacionaos cola conciliacion de la vida llaboral y familiar, deberes de calter civicu y Telematicamente (2) procedimental autonémica. 5 dies
inexcusable de |trdmites con organismos oficiales, a nun ser cuando puedan realizase fuera del horariu de trabayu. (8)| 100%
“hli i indi i i0aci , , Documentu que xustifique I'asistencia a esi deber inexcusable n'hores de _ )
calter pUblicu y Ye pel tiempu indispensable, va afec_tzjlr Ic_) menos posible a_Ies obligaciones docentes y la so Otros medios establecios por llei (3) q q ooy Estimatori
personal concesion tien calter potestativu. yu.
Precisa informe de la Direccion del centru
16 selmanes ininterrumpies ampliables en dos méas en casu de discapacida del menor o per cada fiu
si l'adopci6n o acoyimientu son maltiples. SERVICIU DE PERSONAL
Pue esfrutase a tiempu parcial, distribuyir antes y dempués del partu y ampliar en casos Antelacion minima de 5 dies y por escritu.|Art. 49. a) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcién Docente y normativa DOCENTE
i rocedimental autondmica.
. 3.10 o . escepcionales (9). , , . 100 % . , _ p ’
Permisu por partu Obligatoriamente, siquier 6 selmanes del tiempu de permisu tendrén de ser darréu posteriores al Otros medios establecios por llei (3) . ' N 5 dies
partu. Fotocopia del llibru de familia
Nos casos d'esfrute simultaneu, la suma de los periodos de descansu nun va poder entepasar de les Estimatoriu
16 selmanes o la so ampliacion, nel so casu.
16 selmanes ininterrumpies ampliables en dos mas en casu de discapacida del menor o per cada fiu| 100 o
3.11a)yb) si I'adopcién o acoyimientu son multiples. El so esfrute va poder ser distribuyiu a discrecién en dellos
Permisu por casos pol beneficiariu. (10)
., . En el casu de i o . . . e - . .
adopcion o Si fuera necesariu'l desplazamientu previu de los proxenitores al pais d'aniciu del adoptau, nos casos| mueve- Antelacion minima de 5 dies y por escritu. Art. 49. b) Liei 712007, de 12 dasrrgcg;';es;?;ﬁu?ofﬁf: la Funcion Docente y nomativa) e py/j o1y DE PERSONAL
acoyimientu, d'adopcion y acoyimientu internacional, va tenese derechu, amas a un permisu d'hasta 2 meses. (11) miento previu Otros medios establecios por llei (3) DOCENTE
preadoptivu, Compatible cola participacion nos cursos de formacion que convoque I'alministracion. ag(')ggz dve;n P Fotocopia del libru de familia
permanente o Los supuestos d'adopcion o acoyimientu, tanto prelaQOptiv_u_como permanente o simple, previstos | percipise
simple nesti articulu van ser los qu'asina s'establezan nel Cadigu Civil o nes Lleis civiles de les CC. AA. que | naméles
los regulen, teniendo de tener I'acoyimientu simple una duracion non inferior a un afiu. retribuciones
basiques
3.12 15 dies, a esfrutar pol padre o I'otru proxenitor a partir de la fecha de la nacencia, de la decision Cuando se conozal fechu causante
7 alministrativa o xudicial d'acoyimientu o de la resolucion xudicial pola que se constituya I'adopcion. Art. 49.c) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Bésicu de la Funcion Docente y normativa
Permisu de . : . ) ) S rocedimental autonomica SERVICIU DE PERSONAL
. Ye independiente del esfrute compartiu del permisu por partu y del permisu por adopcion. [ P -
paternida . . . ; 100 % Telematicamente (2) DOCENTE
. El permisu computa como tiempu de serviciu efectivu a tolos efectos. (12) o , y o
acoy!mltauntu o Cuando les vacaciones coincidan, va tenese derechu a esfrutar d'éstes en fecha distinta, anque Otros medios establecios por llei (3 Copia d'inscripcion nel llibru de familia (a posteriori)
adopcion d'un fiu/a terminara |'afiu natural al que correspuendan. P
3.13 Xustificacion de les faltes d'asistencia nes condiciones que se determinen 100 %
Funcionaria victima i ' i ‘abri ssi i6 i
_ \ Reducqon Cuando se coppzal fechu causante  |Art. 49.d) Llei 7/2007, de 12 d'abril, del Estatutu Basicu de la Funcion Docente y normativa SERVICIU DE PERSONAL
de violencia de A entu de | dallaboral denacion del t de trab proporcional Telematicamente (2) o _procedimental autonomica o DOCENTE
xéneru sobro la menorgamientu de la xornada llaboral 0 reordenacion ael iempu de trabayu de los Otros medios establecios por llei (3) Certificacion de los servicius sociales, d'atencion o sald, segun proceda.
haberes

muyer
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LLICENCIES

4.1 Llicencia por
matrimoniu o

15 dies naturales, que pueden ser darréu anteriores o posteriores, en tou o en parte a aquel en que

Antelacion minima de 15 dies.

Articulo 71.1 de la Llei de Funcionarios Civiles del Estau de 1964, normativa de

SERVICIU DE PERSONAL

. .., iebre'l matri - M R | frut o . distribuvénd i Telemat e (2 . de;envolvimientq y normati\{g proqedime_ntal aytoqémica . DOCENTE
Inscripcion nos  ise celebre'l matrimoniu o inscripcion, Y la so esfrute pue ser siguiu o partiu, distribuyéndose nesti casul ;1 o, elematicamente (2) Fotocopia del llibru de familia o certificacién dinscripcion nel Rexistru de 15 dies
Rexistros Oficiales en dos periodos, antes y dempués. , ) , pareyes de fechu (con posterioridad) estimatoriu
d'Uniones de fechu Otros medios establecios por llei (3)
4.2 Llicencia pa Antelacién minima de 1 mes SERVICIU DE PERSONAL
I'asistencia a cursos Tel ! £t ! e (2 ' Capitulo | del Titulu IV de la Llei Organica 10/2002, de 23 d'avientu, calidable de la DOCENTE
de Hasta 40 hores al afiu 100 % ot d'e em? Iglam,en e ( I% : Preci Educacion y Acuerdo Administracion con Sindicatos; normativa procedimental autonémica 1
: - ros medaios establecios por fiel Frecisa Cualesquier documentu que xustifique la so asistencia mes
perfeccflon_amllentu informe de la Direccion del centru. : | | Estimatoriu
profesiona
Maximu trés meses cada dos afios, alministrable pol beneficiariu. Antelacién minima de 1 mes. DIRECCION XENERAL DE
A e e El tiempu de llicencia va tener la considerancia de servicios efectivamente emprestaos sin sueldu Teleméticamente (2) Articulo 73 de la Llei de Funcionarios Civiles del Estau de 1964 y normativa procedimental |  PERSONAL DOCENTE
' t " FI) La so concesion tien calter discrecional y va tar condicionada a que queden cubiertes les necesidaes Otros medios establecios por llei Precisa autondmica 1 mes
2N [VRIELIEES educatives, que tendran de ser xustificaes pente medies d'informe de la Direccién del centru informe de la Direccion del centru. estimatoriu
Un mes natural 0 22 dies habiles per afiu completu de servicius, o'l tiempu proporcional al computau Pal casu de solicitar I'esfrute de les 2 meses
de servicios efectivos. vacaciones fora del periodu branizu. Articulo 50 de Ia Llei 7/2007. del Estatui Bsiew del Emplecdu Pdblicy. Decrety 21511964
4.5 Vacaciones | Adicionalmente, un dia habil més al cumplir 15 afos de serviciu, y unu més al cumplir los 20,25y 30| 100 % | Por escritu con, una antelacién minima de| """ > 1 258 "¢ (BbEe 15_82?63)% i prrg%ggi?#en?al e
afios de serviciu, respectivamente, hasta un total de 26 dies habiles per afiu natural (13) 2 meses , ,
. . f . . ] , estimatoriu
Les vacaciones van esfrutase mientres el periodu branizu. (14) Otros medios establecios por llei (3)
COMPETENCIA
DURACION / CARACTERISTIQUES / REQUISITOS RETRIBU SOLICITU REGULACION / DOCUMENTACION A PRESENTAR plazo de resolucion
CION silenciu alministrativu

(1) 1€r grau consaguinidad o afinidad --- Padres, fios/es, suegros/es y mariu/a. 2° grau consaguinida o afinida --- Hermanos/es, cufiaos/es, giielos/es y nietos/es.

Localida --- Residencia habitual del interesau/ada.

Dies habiles --- De llunes a vienres.

(2) Al traviés de la Direccion del centru dende HYPERLINK www.educastur.es, escoyendo Comunida Educastur

, introduciendo les credenciales del centru como usuariu o clave, escoyendo aplicaciones

(3) Al traviés de los recoyios pol articulu 38.4 de la Llei 30/1992 de 26 d'avientu de Réxime Xuridicu de les Alministraciones Publiques y del procedimientu alministrativu coman.

y aportando a xestion “de permisus”.

(4) Alministrativamente, entiéndese como entamu de trimestre escolar el 1 de setiembre y el primer dia lectivu darréu posterior a les vacaciones escolares de navida y selmana santa. Escepcionalmente, I'drganu competente va poder modificar los plazos y periodos referios
cuando se solicite de forma espresa y acreditese fehacientemente les circunstancies escepcionales que torguen la so adaptacion al trimestre escolar.

(5) La concesion del permisu por maternida ataya los efectos del amenorgamientu de xornada por razones de guarda llegal, debiendo'l funcionariu percibir integramente los sos retribuciones mientres dure'l permisu de maternida.

(6) La concesion d'esti permisu pa los supuestos de minusvalia fisica o psiquica nun puede estendese por analoxia a enfermedaes de llarga duracién.

(7) La percepcion d'una pensién por un mengudu fisicu o psiquicu nun ye equiparable al desempefiu d'activida retribuida, polo qu'el que tenga atribuyida la so guarda llegal tien derechu al amenorgamientu de la xornada de trabayu.

(8) Consultes, tratamientos y esploraciones de tipu médicu, acompafiamientu a fios menores a asistencia médica y a parientes minusvalidos 0 menguaos hasta segundu grau de consanguinida o afinida pa la realizacion de trdmites puntuales por razén de los sos estau o edd; la
participacion en procesos electorales, como presidente, vocal o interventor (permisu'l dia de votacion de xornada completa y amenorgamientu de la mesma en cinco hores el dia darréu posterior); I'exerciciu del derechu de sufraxu (4 hores o tiempu proporcional en xornada
amenorgada); presentase como candidatu a procesos electorales, previa solicit(; desempefiu de cargu electivu d'una corporacion municipal (el necesariu p'asistir a plenos de la corporacion, comisiones o atencion a les delegaciones de que forme parte o0 que desempefie);
citaciones de xulgaos, comisaries, delegaciones de gobiernu, delegaciones de defensa, espedicion o anovacién de D.N.l., pasaporte, permisu de conducir, certificaos o rexistros en centrus oficiales, requerimientos o tramites notariales, asistencia a plenos o comisiones
informatives y de gobiernu municipales; tamién asistencia a congresos, cursos, cursinos, seminarios, symposiums, alcuentros, certames, coloquios, conferencies, xuntes, xornaes y demas eventos colectivos de calter cientificu, técnicu, profesional, colexal o asociativu, previa
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autorizacion de l'autorida competente

(9) El permisu va distribuyise a opcion de la funcionaria, siempres que seis selmanes sian darréu posteriores al partu. En casu de fallecimientu de la madre, I'otru proxenitor va poder faer usu de la totalida o, nel so casu, de la parte que reste del permisu. Sicasi lo anterior, nel
casu en que dambos proxenitores trabayen, la madre, al empecipiase'l periodu de descansu per maternida, va poder optar por que l'otru proxenitor esfrute d'una parte determinada ya ininterrumpida del periodu de descansu posterior al partu, bien de forma simultanea o socesiva
col de la madre. L'otru proxenitor va poder siguir esfrutando del permisu primeramente venciu, anque nel momentu previstu pa la reincorporacion de la madre al trabayu ésta atopese en situacion d'incapacida temporal. Améas, va poder esfrutase a xornada completa o a tiempu
parcial, cuando les necesidaes de serviciu déxen. Nos casos de partu prematuru o otros en qu'el neonatu tenga de permanecer hospitalizau, el permisu va ampliase en tantos dies como'l neonato s'atope hospitalizau, con un maximu de trelce selmanes adicionales.

(10) El computu del plazu va cuntase a eleicion del funcionariu, a partir de la decision alministrativa o xudicial d'acoyimientu o a partir de la resolucién xudicial pola que se constituya l'adopcion ensin qu'en nengin casu un mesmu menor pueda dar derechu a dellos periodos
d'esfrute d'esti permisu. Nel casu de que dambos proxenitores trabayen, el permisu va distribuyise a opcién de los interesaos, que van poder esfrutalo de forma simultdnea o socesiva, siempres en periodos ininterrumpios. Nos casos d'esfrute simultaneu de periodos de
descansu, la suma de los mesmos nun va poder entepasar de les 16 selmanes o de les que correspuendan en casu d'adopcion o acoyimientu multiple y de discapacida del menor adoptéu o acoyiu. El permisu va poder esfrutase a xornada completa o a tiempu parcial, cuando les
necesidaes del serviciu déxen, y nos términos que reglamentariamente se determine. (11) Con independencia del permisu d'hasta dos meses previstu pa los casos de desplazamientu previu de los proxenitores al pais d'aniciu del adoptau, el permisu por adopcién o acoyimientu,
tanto preadoptivu como permanente o simple, va poder empecipiase hasta cuatro selmanes antes de la resolucién xudicial pola que se constituya I'adopcion o la decisién alministrativa o xudicial del acoyimientu.

(12) Garantizase la pleniti de derechos econémicos de la funcionaria o del otru proxenitor funcionariu mientres tol permisu y, nel so casu, mientres los periodos posteriores al esfrute d'ésti, si acordies cola normativa aplicable, el derechu a percibir dalgin conceutu retributivu
determinase en funcién del periodu d'esfrute del permisu. Una vegada terminau'l permisu, va tenese derechu amas a reintegrarse al puestu de trabayu en términos y condiciones que nun-y resulten menos favorables al esfrute del permisu, asina como a beneficiase de
cualesquier meyora nes condiciones de trabayu a les que pudieren tener derechu mientres la so ausencia.

(13) Esti derechu va ser efectivu a partir del afiu natural siguiente al del cumplimientu de los afios de serviciu sefialaos enantes. A los efectos previstos, nun se van considerar como dies habiles los sabados, ensin prexuiciu de les adaptaciones que s'establezan pa los horarios
especiales (modificau pola Llei 53/2002, de 30 d'avientu, de midies Fiscales, Aiministratives y del orde Social). Vease tamién: Resolucidn de 20 d'avientu de 2005, de la Secretaria d'Estau pa I'Alministracion Pdblica pola que se dicten instrucciones sobro la xornada y horarios de
trabayu del personal civil al serviciu de I'Alministracion Xeneral del Estau y sentencies del Tribunal Superior de Xusticia d'’Andalucia y Tribunal Supremu.

(14) MOTIVOS PAL SO ESFRUTE FUERA DEL PERIODOS BRANIZU: Cuando nun puedan empecipiase les vacaciones por cuenta d’una situacion d'incapacida temporal, partu, adopcion, acoyimientu, lactancia o paternida retardarase'l so esfrute al momentu en que suman
tales circunstancies, pasando a esfrutalo del dentro I'afiu natural, segun les necesidaes del serviciu. Pararase’l computu de les vacaciones nel momentu d'internamientu en centrus hospitalarios na situacion d'incapacida temporal, siempres que la duracion fora igual o superior a
10 dies, con independencia de los que resten pa la conclusion del periodu vacacional que tuviera esfrutando. El periodu interrumpiu va esfrutase una vegada vuelta a entamar la prestacion de servicius y previa autorizacion de la Direccién Gnal. de Recursos Humanos, dientro del
afiu natural.
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