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. PRINCIPADO DE ASTURIAS

e AUTORIDADES Y PERSONAL
CONSEJERIA DE ADMINISTRACIONES PUBLICAS Y PORTAVOZ DEL GOBIERNO

RESOLUCION de 11 de junio de 2010, de la Consejeria de Administraciones Publicas y Portavoz del Gobierno, por
la que se dictan instrucciones para el curso 2010/2011, referidas a la provision de plazas de funcionarios docentes
en centros educativos dependientes de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

El articulo 112.1 de la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que corresponde a las Admi-
nistraciones educativas dotar a los centros publicos de los medios materiales y humanos necesarios para ofrecer una
educacion de calidad y garantizar la igualdad de oportunidades en la educacion.

El Real Decreto 2112/1998, de 2 de octubre, por el que se regulan los concursos de traslados de ambito nacional
para la provision de plazas correspondientes a los puestos docentes, menciona en sus disposiciones adicionales séptima
y undécima una serie de criterios para determinar entre varios funcionarios docentes que ocupan plazas de la misma
especialidad o tipo quién es el afectado por una circunstancia que implica la perdida provisional o definitiva del destino
que venian desempefiando, si ninguno de ellos opta voluntariamente por el cese.

Igualmente, parece adecuado concretar el régimen de publicidad de los actos administrativos que se deriven de la
aplicacion de la presente Resolucion, de manera que, sin menoscabo de las ineludibles exigencias legales, se dé a los re-
feridos actos la mayor difusién posible, abundando con ello en la mayor transparencia y calidad de la gestién publica.

Por otra parte, los procesos de asignacion de destinos de los funcionarios de cuerpos docentes a que se refiere la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, suponen la presentacién de un elevado nimero de solicitudes que los
interesados han de realizar personalmente. Existiendo los medios técnicos necesarios que ofrecen las suficientes garan-
tias, resulta conveniente que las solicitudes puedan ser presentadas, por aquellos que lo deseen, por medios electréni-
cos, lo que sin duda supondra una mejora del servicio prestado por la Administracion a los interesados.

En virtud de lo expuesto, al amparo de lo previsto en el Real Decreto 2081/1999, de 30 de diciembre, sobre traspaso
de funciones y servicios al Principado de Asturias en materia de educacion no universitaria; y en el ejercicio de las atribu-
ciones que me confiere el articulo 15 g) de la Ley 3/1985, de 26 de diciembre, de Ordenacién de la Funcién Publica de la
Administracidn del Principado de Asturias; el articulo 21, apartado 4, de la Ley 2/1995, de 13 de marzo, sobre Régimen
Juridico de la Administracion del Principado de Asturias, se dictan las siguientes,

INSTRUCCIONES

Primera.—Objeto.

El objeto de estas instrucciones es establecer el procedimiento para el curso 2010/2011, para la provisién de las
plazas vacantes existentes en la plantilla de los centros educativos publicos dependientes de la Consejeria de Educacion
y Ciencia, por parte de funcionarios docentes de carrera de los cuerpos a que se refiere la Ley Organica 2/2006, de 3 de
mayo, de Educacidn.

Segunda.—Pérdida definitiva de destino.

2.1. En los supuestos en que la plantilla del Cuerpo de Maestros de un centro docente aprobada suponga la supresién
o modificacion de puestos de trabajo en un centro publico, y como consecuencia de ello haya de cesar algun Maestro,
el desplazamiento se llevara a efecto, entre los Maestros que ocupan puestos de trabajo de iguales caracteristicas que
los puestos suprimidos. Los puestos ordinarios y los itinerantes, aln siendo de la misma especialidad, se consideraran
de distintas caracteristicas.

A estos efectos tendra la consideracion de modificacion del puesto de trabajo la transformacion de un puesto de or-
dinario a itinerante y viceversa, asi como la modificacion del ambito de itinerancia.

2.2. Si existe en esas especialidades afectadas por modificacién un nimero de Maestros con destino definitivo mayor
gue el de puestos, todos ellos podran solicitar voluntariamente el cese en el centro.

Para la contabilizacidon establecida en el parrafo anterior no se tendran en cuenta los que hayan de cesar el 31 de
agosto, como consecuencia de:

—  Jubilacién voluntaria al amparo de la Ley Organica de Educacién,
—  Obtencién de nuevo destino por concurso de traslados,
—  Por cualquier otra causa analoga, que suponga la pérdida del destino.

El nimero maximo de ceses que se podran conceder por especialidades sera igual a la diferencia entre el nimero de
Maestros con destino definitivo adscritos a cada una de ellas y el de puestos que permanecen.
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2.3. Cuando el numero de solicitantes de cese por cada especialidad afectada sea superior al nUmero de puestos a
suprimir en cada una de ellas, la preferencia vendra determinada por la mayor antigliedad ininterrumpida como defini-
tivo en el centro.

Los Maestros que tienen el destino en un centro por desglose o traslado total o parcial de otro contaran, a efectos de
antigiiedad como propietarios definitivos en el mismo, la referida a su centro de origen. Igual tratamiento se dara a los
Maestros cuyo destino inmediatamente anterior fue suprimido.

En caso de igualdad en la antigliedad, decidird el mayor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carrera
del Cuerpo de Maestros y, en ultimo término, el afio de ingreso en el cuerpo mas antiguo y, dentro de éste, la mayor
puntuacion obtenida en el procedimiento selectivo a través del que se ingreso6 en el Cuerpo.

2.4. En el supuesto de que el nUmero de solicitantes de cese sea menor que el de puestos a suprimir en cada especia-
lidad, todos los Maestros adscritos a esas mismas especialidades, excepto los que soliciten el cese en primer lugar, seran
ordenados conforme a los criterios establecidos en el apartado anterior, resultando desplazados aquellos que ocupen los
ultimos lugares en el orden de prelacion.

Los Maestros que no hubieran solicitado el cese voluntario, podran solicitar nueva adscripcidn a cualquier otro puesto
vacante del centro, siempre que cumplan los requisitos para su desempefio. En el caso de no obtener la nueva adscrip-
cion se aplicara lo previsto en el parrafo anterior.

El nimero de puestos que podran adjudicarse, mediante nueva adscripcion, a los Maestros de cada especialidad afec-
tada sera, como maximo la diferencia entre el de puestos a suprimir y el de ceses concedidos.

2.5. Los puestos que podran adjudicarse a los Maestros que soliciten nueva adscripcion seran los vacantes existentes
en el centro después de que se hayan resuelto, con caracter definitivo, el concurso general de traslados.

2.6. La preferencia para la adscripcidn a puestos vacantes vendra determinada conforme a lo dispuesto en el apar-
tado 2.3.

2.7. En caso de que el nimero de Maestros de cada especialidad afectada por la supresidon, que se adscriba a otro
puesto del centro, fuese menor que el de ceses que deban de producirse, serdn cesados con caracter forzoso, tantos
Maestros por especialidad como fuesen necesarios hasta igualar la plantilla aprobada.

Se atenderan, en primer lugar, las peticiones de cese voluntario con el criterio de prioridad sefalado en el apartado
2.3 y, en ultimo término, se acudira al cese forzoso teniendo en cuenta, sucesivamente, los siguientes criterios: Menor
antigiedad ininterrumpida, como definitivo, en el centro; menor tiempo de servicios efectivos como funcionario de carre-
ra del Cuerpo de Maestros; afio mas reciente de ingreso en el Cuerpo y menor puntuacién obtenida en el procedimiento
selectivo a través del que se ingreso en el Cuerpo.

2.8. Los funcionarios del cuerpo de Maestros que resulten desplazados del centro, bien lo sean con caracter voluntario
o forzoso, podran acogerse al derecho preferente contemplado en el articulo 18 del Real Decreto 895/1989, de 14 julio,
con las modificaciones del Real Decreto 1664/1991, de 8 noviembre, asi como al computo de los servicios prestados en
la forma prevista en el articulo 26 de la citado norma reglamentaria.

2.9. Los Maestros que obtengan otro destino definitivo por cualquiera de los sistemas de provision que se convoquen
cada afio quedaran excluidos de su participacion en el proceso regulado por esta Resolucion.

2.10. La Consejeria de Educacién y Ciencia, mediante Resolucién ordenara el inicio del procedimiento de cese en los
centros en que sea necesario.

Esta Resolucién se publicara en la direccién de Internet: www.educastur.es, y se comunicara, mediante correo elec-
trénico, a cada uno de los centros afectados por modificaciones en su plantilla, siempre que esta modificacion suponga
el inicio del procedimiento de desplazamiento.

2.11. Los Directores de los centros, en el plazo de cinco dias naturales, contados a partir del siguiente a la publica-
cién de la Resolucién citada en el apartado anterior, daran traslado de la misma a todos los titulares de puestos de las
especialidades afectadas por disminucion o modificacion.

En aquellos casos en que los Maestros con destino definitivo de un puesto estuvieran prestando servicios en otro (en
comisidn de servicios, en situacion de servicios especiales o situaciones analogas), el Director del centro estara obligado
a notificar a los interesados la comunicaciéon establecida en el parrafo anterior por el medio que considere oportuno, al
objeto de que puedan participar en el proceso establecido en esta resolucion.

2.12. Los Maestros que voluntariamente soliciten el cese en el centro presentaran al Director del mismo en el plazo
de cinco dias, solicitud dirigida al Director General de Personal Docente conforme al modelo anexo I.

Los Maestros que soliciten la adscripcion a otro puesto de trabajo vacante del centro, para el cual cumplan los re-
quisitos para su desempefio, deberan presentar al Director en el mismo plazo sefialado en el parrafo anterior solicitud
conforme al modelo anexo II.

Los Maestros deberan realizar de forma expresa la solicitud de cese voluntario o adscripcion a otro puesto de trabajo.
Si algun afectado no realizara expresamente la solicitud correspondiente se considerara, en todo caso, que opta por la
pérdida del destino definitivo que venia desempefando.

2.13. Los Directores de los centros en los cinco dias naturales siguientes a la finalizacidon del plazo de solicitudes,
elevaran a la Direccion General de Personal Docente, la correspondiente propuesta con el resultado del proceso, para
lo cual cumplimentaran el modelo que figura como anexo III. La mencionada propuesta deberd ajustarse a la plantilla
aprobada por el Consejo de Gobierno para el curso siguiente.
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2.14. La Direccion General de Personal Docente, una vez resuelto, con caracter definitivo, el concurso general de
traslados, procedera de la siguiente forma, para cada uno de los centros:

1.  No tendrd en cuenta en la propuesta realizada por el Director del centro docente correspondiente a los Maes-
tros que hayan obtenido destino definitivo por alguno de los sistemas de provision convocados durante el curso
escolar.

2. Si la propuesta realizada por el Director del centro docente contuviese un nimero de ceses mayor o igual al
numero de ceses posible, establecera la relacién de Maestros que deban cesar.

3.  Sila propuesta realizada por el Director del centro docente correspondiente contuviese un nimero de adscrip-
ciones a nuevo puesto de trabajo menor o igual al nimero de adscripciones posible, establecera la relacion de
funcionarios de cuerpos docentes que deban adscribirse.

4. Sila propuesta realizada por el Director del centro docente correspondiente contuviese un niumero de adscrip-
ciones mayor al niumero de adscripciones posible, establecera la relacion de funcionarios de cuerpos docentes
que deban adscribirse, de acuerdo con el criterio establecido en el apartado 2.3.

2.15. Finalizado este procedimiento se dictara, por parte del 6rgano competente, la correspondiente Resolucidén que
recogerd los cambios producidos, dandose traslado a los interesados. Esta Resolucién se publicard en la pagina web:
www.educastur.es

Tercera.—Pérdida provisional de destino.

3.1. En los supuestos en que deba determinarse entre varios maestros que ocupan plazas de la misma especialidad
quién es el afectado por una circunstancia que implica la pérdida provisional del destino que venian desempefando, si
ninguno de ellos opta voluntariamente, se aplicara lo establecido en la disposicién adicional séptima del Real Decreto
2112/1998, de 2 de octubre, por el que se regulan los concursos de traslados de ambito nacional para la provisién de
plazas correspondientes a los cuerpos docentes.

3.2. En los supuestos en que deba determinarse entre varios profesores de los Cuerpos de Profesores de Ensefanza
Secundaria, Técnicos de Formacién Profesional y de los Cuerpos que imparten ensefianzas de régimen especial que ocu-
pan plazas del mismo tipo que el afectado por una circunstancia que implica la pérdida provisional del destino que venian
desempefiando, si ninguno de ellos opta voluntariamente, se aplicara lo establecido en la disposicion adicional undécima
del Real Decreto 2112/1998, de 2 de octubre, por el que se regulan los concursos de traslados de ambito nacional para
la provision de plazas correspondientes a los cuerpos docentes.

3.3. El procedimiento aplicable para los supuestos previstos en los puntos 3.1 y 3.2 sera el establecido en la instruc-
cién segunda, con las adecuaciones necesarias.

3.4. Las comunicaciones que los centros hayan de realizar notificando estas circunstancias se enviaran, mediante el
modelo normalizado que figura como anexo VI, preferentemente por correo electrénico, a la direcciéon de correo electré-
nico: plantillas@educastur.princast.es

3.5. De acuerdo con lo dispuesto en el Real Decreto 2112/1998, la Direccidon General de Personal Docente de la Con-
sejeria competente en materia de educacién comunicara a los interesados, a través de educastur y de manera persona-
lizada, la situacién de pérdida provisional de destino para el curso correspondiente.

Cuarta.—Determinacion de las plazas vacantes.

La Direccién General de Personal Docente, procederd a determinar y publicar las plazas que deban ser cubiertas
mediante el presente procedimiento.

Quinta.—Cuerpos de Catedraticos.

Los funcionarios de los Cuerpos de Catedraticos de Ensefianza Secundaria, de Escuelas Oficiales de Idiomas y de
Artes Plasticas y Disefio participaran en todos las procedimientos previstos en estas instrucciones, conjuntamente con
los funcionarios de los cuerpos de profesores de los niveles correspondientes.

Sexta.—Ambito subjetivo de la adjudicacién.

Estara formado por los funcionarios de carrera o en practicas de cuerpos docentes a que se refiere la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, pertenecientes a alguno de los colectivos a que se refiere la instruccion séptima.

Séptima.—Colectivos de la adjudicacion.

A los efectos de estas instrucciones, Unicamente, los funcionarios de carrera de cuerpos docentes se encuadraran en
los siguientes colectivos:

—  Colectivo A: Funcionarias de carrera de cuerpos docentes, victimas de violencia de género, que se vean obliga-
das a abandonar el puesto de trabajo en la localidad donde venian prestando sus servicios.

—  Colectivo B: Funcionarios de carrera de cuerpos docentes destinados en el ambito de gestion de la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias, que tengan concedida una comision de servicios de caracter humanitario
para un puesto concreto o hayan sido nombrados directores de un centro educativo publico.

—  Colectivo C: Funcionarios de carrera de cuerpos docentes que hubieran perdido su destino por alguna de las
siguientes causas:

—  Supresiéon del mismo.
—  Cumplimiento de sentencia o resolucion de recurso.
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—  Por provenir de la situacion de excedencia por cuidado familiar y no cuenten con reserva de puesto.
—  Otras causas con pérdida de destino recogidas en la legislacidn vigente.

—  Colectivo D: Funcionarios de carrera de cuerpos docentes destinados en el &mbito de gestidon de la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias, que tengan concedida una comision de servicios, sin plaza determinada y
con ocasion de vacante.

—  Colectivo E: Funcionarios de carrera de cuerpos docentes sin destino definitivo en el Principado de Asturias de
acuerdo con los resultados del uUltimo concurso de traslados convocado. Igualmente estaran incluidos en este
colectivo los funcionarios de carrera de cuerpos docentes a los que se haya concedido el reingreso con anterio-
ridad a la adjudicacion de plazas y no tuvieran destino en el curso anterior.

—  Colectivo F: Funcionarios de carrera de cuerpos docentes destinados en el ambito de gestion de la Comunidad
Auténoma del Principado de Asturias, que tengan concedida una comisidn de servicios para la conciliacion de la
vida familiar y laboral sin plaza determinada y con ocasion de vacante.

—  Colectivo G: Funcionarios en practicas.

—  Colectivo H: Funcionarios de carrera de cuerpos docentes destinados en otra Comunidad Auténoma, que tengan
concedida una comisién de servicios, sin plaza determinada y con ocasién de vacante, u otras situaciones.

Estaran incluidos en el “Colectivo C” aquellos funcionarios de carrera de los cuerpos docentes que resulten desplaza-
dos de forma voluntaria del centro en el que tienen destino definitivo por insuficiencia de horario.
Octava.—Orden de prelacion de los colectivos.

A los efectos de adjudicacion de destinos el orden de prelacidn de los colectivos serd el sefialado en la instruccién
séptima y dentro de cada colectivo se ordenaran atendiendo a los siguientes criterios:

Colectivo A: La ordenacion de este colectivo se hara atendiendo estrictamente al orden de entrada de las solicitudes.

Colectivo B: La ordenacion de este colectivo se hara atendiendo estrictamente, en el primer caso, al orden de entrada
de las solicitudes. El colectivo de directores carece de orden.

Colectivos C, D, F y H: La ordenacién de estos colectivos se hara atendiendo a la mayor antigliedad en el Cuerpo
y en caso de empate al orden obtenido en la norma por la que se nombraron funcionarios de carrera en el Cuerpo
correspondiente.

Colectivo E: La ordenacidn de este colectivo se hara atendiendo a la mayor puntuacién obtenida en el ultimo concurso
de traslados convocado.

Colectivo G: Este colectivo quedara ordenado por la puntuacién obtenida en el proceso selectivo.

Novena.—Procedimiento de adjudicacion.

9.1. La Direccion General de Personal Docente de la Consejeria competente en materia de educacion establecera y
publicara el calendario y las fases del procedimiento de adjudicacion para todos los cuerpos docentes a que se refiere la
Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

9.2. De acuerdo con el calendario, la citada Direccion General publicara los listados de los centros que pueden solicitar
los colectivos de funcionarios de carrera y en practicas pertenecientes a los cuerpos docentes.

9.3. Publicadas las relaciones de centros docentes publicos, los funcionarios docentes que deban participar en el pro-
ceso segun lo establecido en la instruccion séptima, deberan solicitar los que deseen, conforme a los criterios especificos
establecidos para cada uno de los cuerpos.

9.4. La Direccién General de Personal Docente, procedera a la publicacion de la adjudicacidn provisional de destinos
junto con las vacantes existentes, con referencia expresa al plazo de presentacion de alegaciones.

9.5. Resueltas las alegaciones, la Direccion General de Personal Docente, publicara la adjudicacion definitiva de
destinos.

9.6. En todo caso, los adjudicatarios deberan tomar posesion del destino adjudicado, sin perjuicio de lo establecido
en el art. 111, apartados 2 y 3 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, que hacen referencia a la suspension del acto impugnado por la
interposicién de recurso administrativo.

9.7. A los efectos anteriormente sefalados la publicacion se efectuara en los lugares indicados en la instruccion
decimoséptima.
Décima.—Solicitudes de destino de los funcionarios de carrera y en practicas.

10.1. Las solicitudes deberan hacerse necesariamente mediante alguno de los sistemas siguientes:

10.1.1. Mediante el sistema informatico establecido en la siguiente direccion de Internet: www.educastur.es. Este
sistema se establece como normal y preferente para realizar solicitudes.

10.1.2. Subsidiariamente, en el modelo que figura como anexo IV de estas instrucciones, en los plazos fijados en el
calendario correspondiente, y se presentaran en la Oficina de Registro de la Consejeria de Educacién y Ciencia, sita en
calle Coronel Aranda, nim. 6, de Oviedo.
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10.2. La solicitud realizada en papel debera hacerse siempre en impreso original y oficial. En la solicitud se consigna-
ran las peticiones realizadas por los interesados, por orden de prioridad. Los participantes deberan consignar peticiones
suficientes para la obtencién de destino.

10.3. Para solicitar una vacante determinada debera estar en posesion de los requisitos suficientes para el desempe-
fio del puesto de trabajo de acuerdo con la normativa vigente.

10.4. Una vez finalizado el plazo de presentacidon de solicitudes, ésta no podra modificarse. En el caso de que la
solicitud no retina todos los requisitos exigidos, se requerird al interesado para que, en un plazo de 3 dias, subsane la
falta o acompafie los documentos preceptivos, con indicacion de que, si asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de
su peticion.

10.5. En el supuesto de que se utilicen los dos sistemas establecidos en el parrafo 9.1 de forma simultanea, prevale-
cerd la solicitud presentada en ultimo lugar.
Undécima.—Asignacion de destinos a los funcionarios de carrera y en practicas.

11.1. El orden de adjudicacion para cada uno de los integrantes de los colectivos sefialados anteriormente, se reali-
zara teniendo en consideracion el orden de prelacién de las peticiones realizadas en las correspondientes solicitudes.

11.2. Se definen como especialidades para el desempefio de plazas de dmbito en los departamentos de orientacion,
de los centros que imparten ESO y Bachillerato, las siguientes:

Especialidades de profesores de ambito de los departamentos de orientacion

0590 001 Filosofia 0590 002 Griego

, , 0590 004 Lengua Castellana y Literatura

Ambito sociolingiiistico - -
0590 003 Latin 0590 005 Geografia e Historia
0590 010 Francés 0590 011 Inglés

, . ) 0590 006 Mateméticas 0590 007 Fisica y Quimica

Ambito cientifico técnico - - -
0590 008 Biologia y Geologia 0590 019 Tecnologia

Apoyo del drea practica Todas las especialidades del cuerpo 0591

11.3. Los funcionarios del Cuerpo de Profesores de Ensefianza Secundaria (0590) y del Cuerpo de Profesores Técnicos
de Formacion Profesional (0591) declarados expresamente suprimidos o con insuficiencia de horario, podran solicitar
plazas de todas las especialidades de las que sean titulares, pudiendo ser destinados con caracter forzoso por cualquiera
de ellas con las limitaciones geograficas que se fijan para el colectivo correspondiente.

11.4. Conforme a la ordenacion establecida en la instruccidn séptima, la asignacion de destinos se hara siguiendo los
siguientes criterios:

—  Para el colectivo A: Se atenderan las peticiones voluntarias teniendo en cuenta las plazas disponibles en la lo-
calidad solicitada.

—  Para el colectivo B: En el primer caso se atenderan las peticiones voluntarias, teniendo en cuenta las plazas dis-
ponibles en la localidad solicitada y la motivacion del puesto mas adecuado para cada solicitud. A los directores,
de acuerdo a la plaza asignada segun la normativa vigente en esta materia.

—  Para el colectivo C:
—  En primer lugar, se atenderan las peticiones voluntarias.
—  Ensegundo lugar, en el supuesto de continuar sin destino, se le asignara con caracter forzoso plaza dentro
de la localidad o zona a la que pertenezca su centro de procedencia.
— En todo caso debera tenerse en cuenta, para este colectivo, la preferencia que cada solicitante tiene, de
obtener destino en la misma localidad o zona a la que pertenezca su centro de procedencia, de acuerdo
con lo previsto en los Reales Decretos 895/1989, de 14 de julio, y 2112/1998, de 2 de octubre.

— Para el colectivo D: Si agotadas las peticiones voluntarias, no hubiese alcanzado destino, deberd permanecer
en su destino original. En el supuesto de pertenecer a colectivo distinto se le asignara destino con los criterios
sefialados para el colectivo de que se trate.

—  Para el colectivo E: En primer lugar, se atenderan las peticiones voluntarias y en segundo lugar, en el supuesto
de continuar sin destino asignado, se le asignara de forma forzosa cualquier vacante del Principado de Asturias,
segun censo de localidades.

—  Para el colectivo F: Si agotadas las peticiones voluntarias, no hubiese alcanzado destino, debera permanecer en
su destino original.

—  Para el colectivo G: La asignacion de destino se hara siguiendo los criterios establecidos para este colectivo.

—  Para el colectivo H: Si agotadas las peticiones voluntarias, no hubiese alcanzado destino, debera permanecer en
su destino original.

11.5. No se asignaran con caracter forzoso los puestos de trabajo definidos como itinerantes.
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11.6. Los funcionarios de carrera y en practicas pertenecientes a los cuerpos a que se refiere la Ley Organica 2/2006,
de 3 de mayo, de Educacion, que no hubieran desempefado plazas con destino definitivo en el curso anterior, cesaran
en el que han venido desempefiando el 31 de agosto, pero deberan permanecer en su destino actual hasta la finalizacion
de las actividades del curso académico.

11.7. Los citados funcionarios podran obtener nuevo destino provisional, o permanecer su destino definitivo, confor-
me a lo que disponen esta resolucidn, siempre que pertenezcan a alguno de los colectivos sefialados en la instruccidn
séptima.

Duodécima.—Personal funcionario sin destino.

El personal funcionario de cuerpos docentes que no hubiera obtenido plaza mediante el procedimiento de asignacion
forzosa, quedara adscrito al centro en el que tenga su destino y estara a disposicion de la Direccién General de Personal
Docente, pudiendo asignarsele las plazas de su especialidad o para las que cumpla los requisitos legalmente establecidos
que surjan en el ambito de la localidad, zona o territorio del Principado de Asturias, segun el colectivo al que pertenezca,
de acuerdo con las necesidades educativas de caracter general.

Decimotercera.—Zonificacion.

Para el Cuerpo de Maestros, se configuran, a efectos de estas instrucciones, las zonas que se sefalan en el anexo V.

Decimocuarta.—Lugares de publicaciones.

Los lugares en que se expondran publicamente los contenidos a que hacen referencia estas instrucciones seran los
siguientes:

. Direccion de Internet: www.educastur.es

. Consejeria de Educacion y Ciencia, plaza de Espafia, nUmero 5, Oviedo: tablon de anuncios.

Decimoquinta.—Recursos.

Contra los actos del titular de la Direccion General de la Funcidon Publica podra interponerse recurso ante los Juzgados
de lo Contencioso-Administrativo en el plazo de dos meses contados desde el dia siguiente al de su publicacién o, en
su caso, notificacidn, sin perjuicio de la posibilidad de la previa interposicion del recurso potestativo de reposicién ante
el titular de la Consejeria, en el plazo de un mes contado a partir del dia siguiente al de su publicacion o, en su caso,
notificacion, sin perjuicio de que los interesados puedan ejercitar cualquier otro que estimen oportuno.

Decimosexta.—Notificaciones y publicaciones.

La notificacion y publicacion de los actos administrativos que se deriven de la aplicacion de esta resolucidn se regiran
por lo dispuesto en los articulos 58 y siguientes de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Ad-
ministraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun. Sin perjuicio de lo anterior, se utilizara como medio
de comunicacién de los mismos el portal www.educastur.princast.es
Decimoséptima.—Derogacion.

Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se a opongan a estas instrucciones. En particular
quedan derogadas:

—  Resolucién de 20 de mayo de 2009, de la Consejeria de Administraciones Publicas y Portavoz del Gobierno,
por la que se dictan instrucciones para el curso 2009/2010, referidas a la provision de plazas de funcionarios
docentes en centros educativos dependientes de la Consejeria de Educacion y Ciencia.

Decimoctava.—Entrada en vigor.

Estas instrucciones entraran en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial del Principado de
Asturias.

Oviedo, 11 de junio de 2010.—El Director General de la Funcién Publica.—14.068.
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