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:QUE Y CUANDO?

Son un méximu de 4 dies per cursu escolar que se

puen disfrutar sin necesidé de xustificacién.

¢Cudndo se puen esfrutar?
1 per cada trimestre y unu mds en periodos non
llectivos (entamu y fin de cursu).
Por trimestres entiéndense los dies comprendios

ente’l primer y Gltimu dia llectivu de cada periodu

enantes d’'unes vacaciones (Navidd, Selmana Santa

y branu).

¢Cudndo nun se puen esfrutar?
Sacante los xeneraos por causes sobrevenies(*),
demientres les sesiones d’evaluacién, reuniones
d’equipos docentes o preevaluaciones, nin nel
periodu comprendiu ente les evaluaciones ordinaries
y estraordinaries (Bachilleratu, FP...).
Esti Gltimu casu nun aplica a profesordu de

Formacidén Profesional ensin docencia directa col

alumndu na fecha solicitada.
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¢ Quién los pue esfrutar?
« El profesordu funcionariu de carrera (asina como’l
personal llaboral indefiniu) y el profesordu interin en
vacante con nombramientu del 1 de setiembre al 30

A

o El profesordu interin con una o delles sustituciones va

de xunu.
« El profesordu interin en vacante con nombramientu
posterior al 1 de setiembre va poder esfrutar los die

xeneraos de forma proporcional al tiempu que va

trabayar nel cursu.

poder esfrutar un dia llectivu per cada 58 acumulaos

ente sucesivos nombramientos mds el dia non llectivu.

Pa les personas titulares de los centros educativos la
concesién de dies va ser autorizada pola Direccién

Xeneral de Personal Docente.
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:COMO?

¢Cudndo se soliciten?
« En xeneral, 15 dies hdbiles enantes de la fecha de
disfrute [y como mdximu, con 3 meses d’antelacién).
e Pa los dies non llectivos de setiembre, nos primeros 15
dies de xunetu (cursu anterior). El personal de nueva

incorporacién en setiembre, con 2 dies d’antelacién.

(*) Estos plazos nun apliguen pa causes sobrevenies,

qu’han xustificase’l dia de reincoporacién al centru.

|‘autorizacidn va concedese con un minimu de 7 dies

hdbiles enantes de la fecha solicitada.

(*) ¢Qué son causes sobrevenies?
Situaciones como enfermedd, hospitalizacién o
fallecimientu de familiares d’hasta tercer grau.

Si se pue disfrutar més d’'unu al trimestre nesti casu.
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:COMO?

¢Cémo se soliciten?
Col modelu “centro de trabajo”. Debe presentase con
3 dies d’antelacién minima un plan d’actividaes pa los

grupos afectaos.

¢Cémo se conceden?
Autorizalos la direccién del centru educativu y tén
condicionaos a les necesidaes del serviciu educativu.
En tou casu, la so denegacién tien d’incluyir los

motivos concretos que la xustifiquen.

NUmberu maximu de docentes per dia:

1 en centros d’hasta 20

2 en centros d’ente 21 y 40

3 en centros ente 41 y 60

4 en centros de mds de 60

(+1 solicitdu por causes sobrevenies y too ello siempre
que |'ausencia de mds d’una persona nun afeute

directamente al mesmu grupu)
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:COMO?

Xerarquia a aplicar en casu que’l nomberu de
solicities supere los rangos anteriores:

1.Causes sobrevenies.

2.Nun tenelo disfrutao con anterioridd nel
presente cursu académicu.

3.Nun tenelo disfrutao con anterioridd nel
trimestre inmediatamente anterior.

4.Funcionaridu de carrera y personal llaboral
indefiniu ordenaos, en primer llugar, por
antigiedd nel centru y, en segundu, nel cuerpu.

5.Funcionaridu en prdctiques ordendu segin
calificacién final del procedimientu selectivu.

6.Funcionaridu interin o personal llaboral non
indefiniu ordendu por puntuacién na llista o

bolsa.
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